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                           รายงานการประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ 
                                  สหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลประจวบคีรีขนัธ์   จาํกดั 
                                 ชุดท่ี  41    คร้ังท่ี  2/2562   วนัท่ี  29  พฤศจิกายน 2561  

                                  ณ   หอ้งประชุมสามอ่าว    โรงพยาบาลประจวบคีรีขนัธ์ 
……………………………………….. 

ผูเ้ขา้ประชุม           คณะกรรมการดาํเนินการ 15  คน  เขา้ประชุม      13          คน  
ที่ ช่ือ   -  สกุล     ต าแหน่ง 
1 นายทรงฉตัร            ศิริโยธิพนัธ์ุ ประธานกรรมการ       
2 นายจุมพล                ฟูเจริญ รองประธานกรรมการคนท่ี 1                   
3 นายอุดมศกัด์ิ            แสงวณิช รองประธานกรรมการคนท่ี 2                  
4 นางพิกุณ                  แตม้แกว้ เลขานุการ                     
5 นางเบญ็จมาศ           ศรีกระภา เหรัญญิก                   
6 นายชาญวทิย ์           กรนานนัท ์ กรรมการ                     
7 นางศรีสมาน             บุญมีโชติ กรรมการ                     
8 นางรัชนี                   ป้านนาค กรรมการ                      
9 นายพีระพนัธ์            โกมล กรรมการ                       

10 นางสอ้ิง                    บุญอภิบาลนุกูล กรรมการ                      
11 นางวรรณา                 สวา่งลาภ       กรรมการ                      
12 นางพูลศรี                   อ่ิมอาบ กรรมการ                      
13 นางจงจิตร์                  จนัทร์ดี กรรมการ 

 ผูไ้ม่เขา้ประชุม 
1 นางส่งเสริม               ลิบลบั กรรมการ    (ติดภารกิจ) 
2 นางสาววจิิตรา           นํ้าเพชร กรรมการ     (ติดภารกิจ) 

ผูเ้ขา้ร่วมประชุม 
1 นางนุชนาฏ            แกว้ไทย ผูจ้ดัการ 
2 นางสาวอจัฉรา      กาญจนประดิษฐ์ เจา้หนา้ท่ีธุรการ 
3 นางวรรณฎี            เกล้ียงมน เจา้หนา้ท่ีบญัชี 
4 นางสาวณฐัพร       สมทศัน์ นกัวชิาการสหกรณ์ปฏิบติัการ 
5 นายนพรินทร์        สุวรรณรัตน์ นิติกร สนง.สหกรณ์จงัหวดั 

                                                                                           เร่ิมประชุมเวลา    13.30 น. 
                       เม่ือท่ีประชุมพร้อมแลว้  นายทรงฉตัร ศิริโยธิพนัธ์ุ  ประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม 
ไดก้ล่าวเปิดประชุมและดาํเนินการการประชุมตามระเบียบวาระ   ดงัต่อไปน้ี 
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ระเบียบวาระที ่1. เร่ืองประธานแจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ 
1.1  แนะนาํผูเ้ขา้ร่วมประชุมจากสาํนกังานสหกรณ์จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ 

(1) นางสาวณฐัพร   สมทศัน์    ตาํแหน่ง นกัวชิาการสหกรณ์ปฏิบติัการ 
(2) นางนพรินทร์   สุวรรณรัตน์     ตาํแหน่ง นิติกร 

1.2 การส่ือสารของคณะกรรมการดาํเนินการ  ใหมี้ความชดัเจนไม่ใหพู้ดก่อนท่ีจะมีมติท่ีประชุม 
ซ่ึงอาจนาํมาซ่ึงความไม่เขา้ใจของสมาชิกได ้   กรรมการท่ีถ่ายทอดส่ิงท่ีไม่ชดัเจนออกไป 
ในทุกๆ เร่ือง อาจไม่เกิดผลดีต่อองคก์รหรือต่อบุคคลท่ีกล่าวถึงได ้

                     ทีป่ระชุม   รับทราบ 
ระเบียบวาระที ่ 2. เร่ืองรับทราบรายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที ่ 40  คร้ังที ่ 15 / 2561 
                     ประธานฯมอบใหเ้ลขานุการแจง้วา่ รายงานการประชุมคณะกรรมการชุดท่ี 40 คร้ังท่ี 15/2561 (คร้ังสุดทา้ย ) 
ไดส่้ง file แจง้คณะกรรมการดาํเนินการใน line กลุ่มแลว้  คณะกรรมการดาํเนินการชุดท่ี 41 เป็นเพียงรับทราบ 
                       ทีป่ระชุม   รับทราบ 
ระเบียบวาระที ่ 2. เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที ่ 41 คร้ังที ่1/2562 (คร้ังแรก ) 
                     ประธานฯมอบใหเ้ลขานุการแจง้วา่ รายงานการประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ  คร้ังท่ี 1/2562   เม่ือวนัท่ี  
15  พฤศจิกายน 2561  ซ่ึงไดแ้จง้ file ในกลุ่มไลน์แลว้ ใหท่ี้ประชุมพิจารณาแกไ้ข  
                        นายพีระพนัธ์  โกมล   กรรมการ ขอแกไ้ข วาระท่ี 11 เร่ืองอ่ืน ๆ ขอ้ 11.3   จากขอ้ความเดิม ดงัน้ี 
“ใหเ้สนอวาระการประชุมและรายงานการประชุมทางไลน์กลุ่ม  กรรมการจะไดอ่้านและศึกษาก่อนการประชุม 
 โดยไม่ตอ้งรายงานเป็นชุดแจกท่ีประชุม” เป็น ให้เสนอและรายงานการประชุมทางไลน์กลุ่ม  กรรมการจะไดอ่้านและ
ศึกษาก่อนการประชุมสาํหรับวาระการประชุมแจกในท่ีประชุม”     เน่ืองจากวาระการประชุมยงัตอ้งแจกใหก้รรมการ 
ทุกคน เพียงใหล้งวาระการประชุมในกลุ่มไลน์ล่วงหนา้ก่อนการประชุมเพื่อไดศึ้กษาวาระก่อน  สาํหรับรายงานการประชุม 
ไม่ตอ้งแจกเอกสารให้อ่านใน file กลุ่มไลน์ 
                      ทีป่ระชุม    เม่ือแกไ้ขแลว้รับรองวา่ถูกตอ้ง และมีมติใหฝ่้ายเลขานุการแจง้วาระการประชุมในกลุ่มไลน์
กรรมการและแจง้เป็นเอกสารในวนัประชุมดว้ย 
 ระเบียบวาระที ่ 3.  เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ        
                     นางนุชนาฏ   แกว้ไทย  ผูจ้ดัการ  ไดแ้จง้ท่ีประชุมทราบ ดงัน้ี        
                             3.1     ศาลจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์จ่ายคืนค่าธรรมเนียมศาล จาํนวน 750.- บาท คดีฟ้องเรียกเงินคืน
สัญญากูแ้ละคํ้าประกนั นายสมชาย อยูห่นุน  นายทองยอ้ย   อยูห่นุน และนางมาลี  แดงกระจ่าง 

3.2    หนงัสือแจง้สมาคมฌาปนกิจสงเคราะห์เพื่อแต่งตั้งกรรมการศูนยป์ระสานงาน  ส่งไปยงัสมาคมฯ 
เรียบร้อยแลว้    

3.3    ผลการจดัระดบัมาตรฐานสหกรณ์ ประจาํปี 2561  “ ระดบั ดีเลิศ “ ผลคะแนน 99.7 คะแนน    
จากคะแนนเตม็ 100 คะแนน          
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                             3.4   การรายงานสาํนกังานป้องกนัและปราบปรามการฟอกเงิน ( ปปง.)                                
(1)  ส่งแบบรายงาน   ปปง. 1- 01    จาํนวน    3     ฉบบั  (ธุรกรรมเงินสด / เสมือนเงินสด) 
(2)  ส่งแบบรายงาน   ปปง. 1- 02    จาํนวน    0     ฉบบั  (ธุรกรรมทรัพยสิ์น) 

                              (3)   ส่งแบบรายงาน   ปปง. 1- 03    จาํนวน    0     ฉบบั  (ธุรกรรมเหตุอนัควรสงสัย) 
                    ทีป่ระชุม       รับทราบ 

ระเบียบวาระที ่ 4.  เร่ืองติดตามความคืบหน้าผลคดีและการติดตามคดีต่างๆ    
                  ประธานฯ มอบใหผู้จ้ดัการ รายงานท่ีประชุม ดงัน้ี 

4.1 ลูกหน้ีตามคาํพิพากษา     (กรณีคดีลูกหน้ีคลาดเคล่ือน)     คดีอาญาหมายเลขดาํท่ี  2035 / 2557   
   และคดีดาํ 1306/2558  จาํนวน  4,451,106.00 บาท  ชาํระเดือนละ 10,000.- บาท ต่อคน  ไดรั้บชาํระแลว้   ดงัน้ี           

                       ท่ีประชุม     รับทราบ 
                          4.2 ลูกหน้ีระหวา่ดาํเนินคดี  ( คดีความผิดเก่ียวกบัยกัยอก)    หมายเลขดาํท่ี  2789 /2551  
นางสุภาภรณ์   นวลละออง  จาํนวนเงิน  602,689.00  บาท   จาํเลยหนีคดี   คดีน้ีศาลออกหมายจบักุม  เม่ือวนัท่ี    23 
เมษายน   2553  ใหจ้บักุมตวัสู่ศาลภายใน 10 ปี 
                 ผลการดาํเนินการ     ฝ่ายจดัการไดแ้จง้สาํเนาหมายจบักุมใหเ้จา้หนา้ท่ีตาํรวจ เร่งจบักุมตวัข้ึนสู่ศาล 
พิจารณาคดีต่อไปแลว้  สาํหรับการติดตามตวัเพื่อจบักุมเป็นอาํนาจของเจา้หนา้ท่ีตาํรวจ การแจง้เบาะแสแก่เจา้หนา้ท่ีตาํรวจ 
อาจทาํใหก้ารจบักุมตวัเร็วข้ึน       
                                   ท่ีประชุม    รับทราบ 
                      4.3  คดีเงินสดขาดบญัชี  เรียกค่าเสียหายทางแพง่  คดีหมายเลขดาํท่ี 454 /2559  จาํนวน 1,194,714.18  บาท 
ไดรั้บชาํระ  ดงัน้ี 

ช่ือ สกลุ คร้ังแรก จาํนวน รวมชาํระแลว้ พ.ย. 61 รวมชาํระทั้งส้ิน หมายเหต ุ
1.นายพิสุทธ์ิ        ทพัพะรังสี  100,000.- ชาํระคร้ังเดียวถอนฟ้อง 
2.นางสุภาภรณ์    นวลละออง 0 0 0 0 0 ใหร่้วมกนัชาํระ 

เดือนละ 6,637.30 บาท  3.นางจรรยา(เขมจิรา) ปุยทอง 16 พ.ย.60 1,500.- 19,500.-        1,500.00 21,000.00 
                                                                           รวมยอดการชาํระถึงปัจจุบนั  121,000.00  

               ผลการดาํเนินการ    ไดสื้บทรัพยลู์กหน้ีตามคาํพิพากษา ทั้งสองราย 
                                   (1)     นางสุภาภรณ์  นวลละออง  ไม่พบการถือครองกรรมสิทธ์ิ 
                                   (2)      นางเขมจิรา ปุยทอง หรือนางจรรยา เฮียะเซ่ง พบช่ือนางสาวเขมจิรา พวงเขียว  หมายเลขบตัร
ประจาํตวัประชาชนเดียวกนั มีช่ือถือกรรมสิทธ์ิ ในโฉนดท่ีดินเลขท่ี 23690 อาํเภอเมืองประจวบคีรีขนัธ์ และถือกรรมสิทธ์ิ
ร่วมในโฉนดเลขท่ี 60121 อาํเภอเมืองประจวบคีรีขนัธ์    
                                    (3)  กรรมสิทธ์ิการจดทะเบียนรถยนต ์รถจกัรยานยนต ์  ติดตามแลว้ ยงัไม่ไดรั้บแจง้ 

ช่ือ สกลุ เร่ิมชาํระคร้ังแรก จาํนวนเงิน รวมชาํระแลว้ เดือน พ.ย..61 รวมชาํระทั้งส้ิน 
1.นางสุภาภรณ์  นวลละออง 24 เม.ย.58 1,000.00 23,500.00 0  23,500.00 
2.นางจรรยา(เขมจิรา) ปุยทอง 10 ส.ค.58 5,000.00 151,800.00 2,000.00 153,800.00 



                                                                             รายงานการประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ ชุดท่ี 41 คร้ังท่ี 2/2562          4/ 18 
             

 

                    จากนั้น ผูจ้ดัการเพิ่มเติมวา่ การสืบทรัพยข์องจาํเลยและทราบวา่จาํเลยมีทรัพยสิ์น  โจทกต์อ้งยืน่คาํร้อง 
ต่อศาลขอตั้งเจา้พนกังานบงัคบัคดี เพื่อดาํเนินการยดึทรัพยข์องจาํเลยออกขายทอดตลาดชาํระหน้ี 
                   นายพีระพนัธ์   โกมล  เพิ่มเติมวา่  ไดอ่้านรายงานการประชุมคณะกรรมการท่ีผา่นมา ตั้งแต่ปี 2558 
มีการแจง้ท่ีประชุมทราบทุกเดือน ซ่ึงในการประชุมคร้ังแรก ๆท่ีแจง้ไวก้็ผดิการชาํระแลว้  แต่ไม่มีการดาํเนินการให้ชดัเจน
หรือติดตามใหจ้าํเลยชดใชต้ามคาํสั่งศาล   จึงตอ้งการใหมี้การติดตามอยา่งจริงจงัเพื่อเป็นคาํตอบแก่สมาชิก 
                   นายทรงฉตัร  ศิริโยธิพนัธ์ุ ประธานกรรมการ ไดเ้พิ่มเติมวา่ ทีผา่นมาคณะกรรมการดาํเนินการทุกชุดทุกคณะ 
ไดมี้การติดตามและฟ้องคดีเรียกค่าเสียหายใหไ้ดรั้บการชดใช ้แต่ประเด็นจาํเลยไม่ไดช้าํระชดใชใ้หโ้จทก์ตามคาํพิพากษา 
นั้น ซ่ึงไดมี้การพิจารณาเร่ืองดงักล่าวในท่ีประชุมมาโดยตลอด แต่เห็นวา่จาํเลยอยูข่า้งนอกอาจมีหนทางชาํระไดบ้า้ง  
หากถูกศาลพิพากษาจาํคุกอาจไม่ไดช้าํระเลย  ซ่ึงถา้คณะกรรมการดาํเนินการชุดน้ี เห็นวา่จาํเป็นตอ้งยกคดี หรือบงัคบัคดี 
ก็ตอ้งดาํเนินการต่อไปตามหนา้ท่ีของกรรมการ 
                  นายนพรินทร์  สุวรรณรัตน์   นิติกร สาํนกังานสหกรณ์จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ ผูเ้ขา้ร่วมประชุม ไดใ้ห้
ความเห็นวา่  โดยหลกัของคดีแต่ละคดีจะเป็นคดีอาญาหรือคดีแพง่ เม่ือมีคาํพิพากษา หรือพิพากษาตามยอมก็ตาม 
เม่ือจาํเลยไม่ปฏิบติัต่อโจทก ์  ผูเ้สียหาย (โจทก)์ ก็ตอ้งดาํเนินการให้เป็นไปตามคาํพิพากษานั้นๆการยกคดีข้ึนนดัฟัง 
คาํพิพากษา หรือ การสืบทรัพยสิ์นของลูกหน้ีเป็นกระบวนการทางกฎหมายทั้งส้ิน  การกระทาํดงักล่าวเป็นหนา้ท่ีและ
ความรับผดิชอบของคณะกรรมการดาํเนินการ 
                 ทีป่ระชุม  ไดพ้ิจารณาแลว้ เห็นวา่ การดาํเนินคดีต่างๆ ท่ีผา่นมาไดม้อบหมายหรือมอบอาํนาจใหผู้จ้ดัการ 
ไปดาํเนินการแทน  เพื่อให้ต่อเน่ือง เห็นสมควรให้ผูจ้ดัการไปดาํเนินการ ดงัน้ี 

1. มอบใหผู้จ้ดัการดาํเนินการยืน่คาํร้องต่อศาลขอตั้งเจา้พนกังานบงัคบัคดี  
คดีหมายเลขดาํท่ี 454/2559  คดีหมายเลขแดงท่ี 458/2560 

2. มอบใหผู้จ้ดัการแจง้พนกังานอยัการเพื่อยกคดีนดัฟังคาํพิพากษา คดีหมายเลขดาํท่ี 2035/2557 
และแถลงต่อศาล คดีหมายเลขดาํท่ี 1306/2558 
                 4.4   เรียกค่าเสียหายตามสัญญาคํ้าประกนัเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์  
                 ผูค้ ํ้าประกนันางจรรยา  เฮียะเซ่ง  และ ผู ้ค ํ้าประกนั นางสุภาภรณ์  นวลละออง   ทั้ง  2 ราย  ไดช้าํระ ดงัน้ี 

ช่ือ สกลุ 
จาํนวนเงิน 
รับผิดชอบ 

วนัเร่ิมชาํระ เดือน พ.ย.61 รวมชาํระแลว้ คงเหลือ 

น.ส.อารีย ์        สินฉลอง 18,459.- 20 ก.ค.60 1,000.00  16,000.- 2,459.- 

 นางนิรชา       โอเตง็ 17,859.- 4 ส.ค.60  1,500.00 6,000.- 11,859.- 

                ทีป่ระชุม    รับทราบ 

                   4.5   ลูกหน้ีตามคาํพิพากษา    คดีหมายเลขดาํท่ี ผบ.1638 /2560 นางนาตยา  ทพัไชย  นางอุบล  เซ่ียงจง้ 
 ผูค้ ํ้าประกนันางประนอม  แกว้กระจ่าง  ตามคาํพิพากษาร่วมกนัชาํระ เดือนละไม่นอ้ยกวา่ 12,000.- บาท  ชาํระใหเ้สร็จส้ิน 
196 งวด   เร่ิมชาํระ งวดแรก ในวนัท่ี  30  มกราคม  2561  ผดินดัชาํระ คิดดอกเบ้ียอตัราร้อยละ 15 ต่อปี และบงัคบัคดี 
ไดท้นัที      
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               รายการชาํระ จาํนวนเงินตามการฟ้องคดี ดาํท่ี  ผบ.1638/2560    จาํนวน    2,359,257.62    บาท  ดงัน้ี  

ช่ือ สกลุ 
วนัเร่ิมชาํระ 
30 ม.ค.61  

ชาํระคร้ัง
สุดทา้ย  

  จาํนวนเงิน 
ชาํระเดือน 

พ.ย.61 
รวมชาํระแลว้ 

หน้ีคงเหลือ 

  นางนาตยา     ทพัไชย  
  และ นางอุบล เซ่ียงจง้ 

 
12,000.- 

 

 
31 ต.ค 61 

 
12,000.- (รอส้ินเดือน) 

 

593,200.-  1,766,057.62 

          หมายเหตุ      รวมการชาํระจากการนาํหุ้น ของนางประนอม จาํนวน 473,200.-บาท  ชาํระหน้ีตาม มาตรา 102 
                                     แห่งพระราชบญัญติัลม้ละลาย                     
                          ทีป่ระชุม    รับทราบ 
                        4.6    ลูกหน้ีตามคาํพิพากษา      คดีหมายเลขดาํท่ี   ผบ. 1249 / 2561   นายสมชาย    อยูห่นุน    ผูกู้ ้
นายทองยอ้ย อยูห่นุน  และนางมาลี  แดงกระจ่าง   ผูค้ ํ้าประกนั  ชาํระไม่นอ้ยกวา่ เดือนละ 2,000.-บาท ภายใน 84 งวด 
งวดแรก ในวนัท่ี 1 พฤศจิกายน 2561  
             รายการชาํระ จาํนวนเงินตามการฟ้องคดี ดาํท่ี  ผบ. 1249 / 2561      จาํนวน    276,896.03    บาท  ดงัน้ี  

ช่ือ สกลุ วนัเร่ิมชาํระ จาํนวนเงิน วนัท่ี 1 ธ.ค.61 รวมชาํระแลว้ คงเหลือ 

นายสมชาย     อยูห่นุน 

1 พ.ย. 61 2,000.00 
รอการชาํระ 

 
2,000.00 

 

 
274,896.03 

นายทองยอ้ย  อยูห่นุน 

นางมาลี         แดงกระจ่าง 

                             ทีป่ระชุม      รับทราบ   
                        4.7  ลูกหน้ีผดินดัชาํระหน้ี     นางชนมนิ์กานต ์ หญา้งวงชา้ง  สมาชิกเลขท่ี 625   ลาออกจากงาน 
 มีหน้ีเงินกูส้ามญั ตามสัญญา ส1 – 00017/2561 โดยมีนายจกัรพงษ ์  ปานวลิยั  และนางสาวสมิหลา   จนัทร์ชูกล่ิน 
 เป็นผูค้ ํ้าประกนั นางชนมนิ์กานต ์ หญา้งวงชา้ง  ไดรั้บอนุมติัการขอขยายงวดชาํระหน้ี  ปรากฏวา่ ผดินดัชาํระหน้ี 
ตั้งแต่  กรกฎาคม 2561  และไดพ้น้จากสมาชิกภาพนาํหุน้ชาํระหน้ี   ดงัรายการต่อไปน้ี             

ช่ือ -สกุล 
วนัท่ีชาํระ 
คร้ังสุดทา้ย 

จาํนวน 
ตน้เงิน 

รวมชาํระ
แลว้ 

ตน้เงิน
คงเหลือ 

หมายเหตุ 

นางชนมนิ์กานต ์  หญา้งวงชา้ง 3  ต.ค. 61 187,787.63 203,803.05 314,196.95 
รวมนาํหุน้ 
ชาํระหน้ี 

      

 
           ผลการดาํเนินการ    ไดด้าํเนินการแจง้นางชนมนิ์กานต ์  หญา้งวงชา้ง บอกเลิกสัญญาเรียกคืนเงินกูคื้นทั้งจาํนวน 
เป็นตน้เงิน  314,196.95    บาท  พร้อมดอกเบ้ียใหเ้สร็จส้ิน ภายใน วนัท่ี 20  ตุลาคม  2561 และเรียกผูค้ ํ้าประกนัชาํระหน้ี 
แทนภายในวนัท่ี  30  พฤศจิกายน   2561                                      
                      ทีป่ระชุม    รับทราบ หากภายในวนัท่ี 30  พฤศจิกายน 2561  ไม่ไดรั้บชาํระ ใหพ้ิจารณาฟ้องคดีต่อไป 
                                        พร้อมกบัการพิจารณาฟ้องคดีนายประสิทธ์ิ สุขวงัไทร  ในการประชุมเดือนหนา้ 
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                      3.4    เร่ืองรายงาน การส่งหักเงินและเรียกเก็บช าระหนีแ้ละ หุ้น ประจ าเดือน  พฤศจิกายน    2561 
                                     (1 )  การส่งหกัเงินและเรียกเก็บชาํระหน้ี หุ้น จากเช็ดสั่งจ่ายโรงพยาบาลประจวบคีรีขนัธ์ 

ท่ี กลุ่ม จาํนวนเงิน หมายเหตุ 
1 กลุ่มหกัเงินเดือนขา้ราชการ 4,246,768.68 หกัผา่นกรมบญัชีกลาง 
2 กลุ่มหกัเงินเดือนลูกจา้งประจาํ 686,541.21 หกัผา่นกรมบญัชีกลาง 
3 กลุ่มหกัเงินเดือนลูกจา้งชัว่คราว 568,306.68 หกัจาก รพ.ตน้สังกดั 

4 กลุ่มกรมบญัชีกลาง (ผูเ้กษียณอายรุาชการ ) 923,010.70 หกัผา่นกรมบญัชีกลาง 
5 กลุ่มจ่ายตรงสหกรณ์ 392,100.67 โอนชาํระเงิน (รอส้ินเดือน) 
    

                  รวมยอดทั้งส้ิน 6,816,227.94  

                          ทีป่ระชุม    รับทราบ 
                 3.5  เร่ืองรายงานการรับ – จ่ายเงิน/ถอนโอนของสหกรณ์  
                                            (1)    วนัท่ี   1-31  ตุลาคม  2561     ดงัน้ี 

รายการรับ จาํนวนเงิน รายการจ่าย จาํนวนเงิน 
ถอนเงินฝากธนาคารกรุงไทย 23,364.94 ค่าใชจ่้ายทัว่ไป  1,270.94 
ถอนเงินฝากธนาคารอิสลาม 13,250.00 ค่าโทรศพัท ์– ค่าไปรษณีย ์ 1,462.30 
เงินสะสมผูป้ระกนัตน 1,500.00 ทุนสาธารณประโยชน์ 1,000.00 
  ค่าใชจ่้ายประชาสัมพนัธ์ 550.00 
  ค่าวสัดุสาํนกังาน 1,070.00 
  เงินรับฝากออมทรัพยพ์ิเศษ 380.64 
  ค่าเบ้ียประกนัชีวติกลุ่ม 168.03 
  ค่าเบ้ียประชุม 5,000.00 
  ค่ารับรอง 5,198.00 
  ค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการเงินกู ้ 1,000.00 
  สวสัดิการเจา้หนา้ท่ีฝ่ายจดัการ 400.00 
  ค่าตอบแทนเจา้หนา้ท่ีการเงิน -รพ. 826.00 
  ค่าตอบแทนเลขานุการ 750.00 
  ค่าเบ้ียเล้ียงประชุมอบรม-สัมมนา กรรมการ 1,000.00 
  ค่าเบ้ียเล้ียงประชุมอบรม-สัมมนา เจา้หนา้ท่ี 3,320.00 
  ลูกหน้ี-เงินยมืทดรอง-สสธท. 4,040.00 
  ลูกหน้ี-เงินยมืทดรอง-กสธท. 1,980.00 
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                          (2)    วนัท่ี   1 -  15  พฤศจิกายน  2561     ดงัน้ี 

 

  เงินสะสมผูป้ระกนัตนรอนาํส่ง 1,500.00 
  เงินสมทบกองทุนประกนัสังคม 1,500.00 
  ค่าล่วงเวลาและทาํงานวนัหยุด 8,904.00 
                        รวมรับ 38,114.94                              รวมจ่าย 41,319.91 
              เงินสดคงเหลือยกมา 4,615.20                    เงินสดคงเหลือยกไป 1,410.23 

                          รวม 42,730.14                               รวม  42,730.14 

รายการรับ จาํนวนเงิน รายการจ่าย จาํนวนเงิน 
ถอนเงินฝากธนาคารกรุงไทย 484,273.00 ค่าใชจ่้ายทัว่ไป  6,667.00 
ถอนเงินฝากธนาคารอิสลาม 4,000.00 ค่าโทรศพัท ์– ค่าไปรษณีย ์ 186.00 
เงินสะสมผูป้ระกนัตนรอนาํส่ง 1,500.00 ค่าล่วงเวลาและทาํงานวนัหยุด 3,553.00 
  ทุนสาธารณประโยชน์ 1,000.00 
  ทุนสวสัดิการสงเคราะห์สมาชิกและครอบครัว 1,000.00 
  ค่าเบ้ียประกนัชีวติกลุ่ม 333.54 
  เงินสะสมผูป้ระกนัตนรอนาํส่ง 1,500.00 
  เงินสมทบกองทุนประกนัสังคม 1,500.00 
  เงินเดือน 1,370.00 
  เงินปันผล 672.50 
  ค่าใชจ่้ายในการประชุมใหญ่ 431,965.00 
  ค่าตอบแทนเจา้หนา้ท่ีการเงิน รพ. 877.00 
  ค่าวสัดุสาํนกังาน 1,975.00 
  ค่าเบ้ียประชุมคณะกรรมการเงินกู ้ 200.00 
  ค่าเคร่ืองแบบเจา้หนา้ท่ี 12,000.00 
  ค่าเบ้ียประชุม 2,800.00 
  ค่ารับรอง 570.00 
  นาํเงินฝาก ธ.กรุงไทย-ออมทรัพย ์ 22,500.00 
                     รวมรับ 489,773.00                            รวมจ่าย 490,669.04 
          เงินสดคงเหลือยกมา 1,410.23                 เงินสดคงเหลือยกไป 514.19 
                     รวม 491,183.23                             รวม 491,183.23 
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                   ( 3)    รายงานงบทดลองแสดงฐานะทางการเงิน   ณ  วนัท่ี  15  พฤศจิกายน  2561  สรุป ดงัน้ี 
รายการ จาํนวน หมายเหตุ 

         จาํนวนสมาชิก (ราย)  +สมาชิกสมทบ 620  (512+108) 
1.  สินทรัพยร์วม 537,645,644.70 529,149,306.86 
- เงินสด 
- เงินฝากธนาคาร 
- เงินฝากสหกรณ์อ่ืน 
- ตัว๋สัญญาใชเ้งิน 
- ถือหุน้ ชสอ. 
- เงินใหกู้แ้ก่สมาชิก (ฉุกเฉิน + สามญั+พิเศษ) 
- อ่ืน ๆ 

514.19 
4,202,526.61 

63,422,861.71 
34,000,000.00 
16,000,000.00 

411,259,302.83 
8,760,439.36 

 

2.  หน้ีสินรวม 248,920,069.31  
- เงินรับฝาก    
- เงินกู ้– ชุมนุมสหกรณ์ฯ 
- หน้ีสินอ่ืน 

235,915,247.39 
11,960,000.00 

1,044,821.92 

 

3.  ทุนของสหกรณ์ 278,432,766.66  
         -   ทุนเรือนหุน้ 
         -   ทุนสาํรอง 
         -   ทุนสะสมอ่ืน ๆ  

256,143,840.00 
20,850,616.34 

1,438,310.32 

 

4.   รายได ้ 2,447,807.31  

         -   ดอกเบ้ียรับจากเงินใหกู้ ้ 
         -   ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร + เงินฝากสหกรณ์อ่ืน + ตัว๋สญัญาใชเ้งิน 

         -   รายไดอ่ื้น ๆ  

2,265,438.41 
129,180.38 

53,188.52 

 

5.  ค่าใชจ่้ายการดาํเนินงาน                                        รวม 651,336.42  

6.   กาํไร (ขั้นตน้ )      1,179,470.89 

                 การค านวณต้นทุนทางการเงิน     ประมาณ   5.23    ซ่ึงสหกรณ์ตอ้งคิดดอกเบ้ียจากสมาชิกไม่ตาํกวา่น้ี 

                        ทีป่ระชุม      รับทราบ   
                       3.6   เร่ือง การ ด ารงสินทรัพย์สภาพคล่องของสหกรณ์ 
             สหกรณ์รายงานการดาํรงสินทรัพยส์ภาพคล่องตามประกาศนายทะเบียนสหกรณ์ออกตามกฎกระทรวงส่งรายงาน
นายทะเบียนสหกรณ์ ประจาํเดือน  ตุลาคม  2561    อตัราร้อยละ 5.83  ของจาํนวนเงินรับฝาก  (ไม่ตํ่ากวา่ ร้อยละ 1 ) 
                           ทีป่ระชุม      รับทราบ 
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                       3.7    เร่ือง รายงานประมาณสถานะทางการเงินของสหกรณ์    

                      เงินฝากสหกรณ์อ่ืน และตัว๋สัญญาใชเ้งินและเงินกูย้มื 
ช่ือสหกรณ์ เงินฝาก ดอกเบ้ีย ตัว๋สัญญา ดอกเบ้ีย ครบ สญ./ไถ่ถอน 

สกก. โรงสีขา้วพระราชทานฯ จาํกดั 5,000,000.- 4.50    
สอ. กองบิน 5 จาํกดั 2,483,704.90 3.75   
สอ. 17 ตชด. จาํกดั 34,539,156.81 4.50   
สอ. รพ.หวัหิน จาํกดั 16,000,000.- 4.00   
สอ. รพ.หวัหิน จาํกดั           400,000.- 1.75   
ชสอ.        5,000,000.- 3.70         12  มิ.ย. 66 

            สอ. ตาํรวจแห่งชาติ  จาํกดั      25,000,000.-    4.50       5 เม.ย. 64 

            ชสอ.        4,000,000.-    3.70     17  มิ.ย. 62 
            ชสอ.        5,000,000.-    3.80     27  ก.ค. 63 

          รวม 63,422,861.71      34,000,000.-   

                     รวมทั้งส้ิน                                 97,422,861.71   บาท 
*ถือหุน้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย     16,000,000.00   บาท 

 * ลูก หน้ีเงินกู ้ชสอ . คงเหลือ จาํนวน  11,960,000.00  ลา้นบาท  อตัราดอกเบ้ียร้อยละ 3.69 ต่อปี  
                              ทีป่ระชุม     รับทราบ 
                  3.8  เร่ืองรายงานผลการอนุมัติเงินกู้และการจ่ายเงินกู้ฉุกเฉินแก่สมาชิก   
                          ผูจ้ดัการ   ตั้งแต่ วนัท่ี   16  ต.ค. 61 – 15  พ.ย. 61  สมาชิกขอกูฉุ้กเฉิน  จาํนวน  28  ราย   ผา่นการอนุมติั 
จากผูจ้ดัการ ทั้ง  28   ราย   จ่ายเงินกูฉุ้กเฉิน   6   คร้ัง     มีรายละเอียดดงัน้ี  

 วนั เดือน ปี จาํนวน (ราย) จาํนวนเงินกูอ้นุมติั ชาํระหน้ีเดิม คงเหลือจ่าย หมายเหตุ 
17 ต.ค.61 1 22,000.00 0.00 22,000.00 โอนเขา้บญัชี 
29 ต.ค.61 1 9,400.00 0.00 9,400.00 “ 

  ประมาณรับ จาํนวนเงิน  ประมาณจ่าย จาํนวนเงิน 
เงินสดในมือ     269.19 ประมาณจ่ายเงินกูส้ามญั          2,300,000.00 

รายการรับชาํระหน้ีจากสมาชิก   6,816,227.94 ประมาณจ่ายเงินกูฉุ้กเฉิน       300,000.00 
เงินฝากธนาคาร     3,658,186.78  ประมาณจ่ายกูหุ้น้ (กูซ้ํ้ า)        400,000.00 
-กรุงไทย          2,020,300.67      บาท                               ชาํระหน้ีเงินกู ้ ชสอ.   169,320.00 
-ธ.อิสลาม      1,038,675.38    บาท                            จ่ายทุนสาธารณประโยชน์ให้ รพ. 70,000.00 
-ธกส.               599,210.73  บาท    สมาชิกแจง้ล่วงหนา้ 1,000,000.00 
 10,474,683.91  4,239,320.00 
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1  พ.ย.61 19 295,700.00 173,782.39 121,917.61 “ 
2  พ.ย.61 3 61,700.00 54,445.13 7,254.87 “ 
5  พ.ย.61 3 60,300.00 0.00 60,300.00 “ 
13 พ.ย.61 1 18,000.00 0.00 18,000.000 “ 

 467,100.00 228,227.52 238,872.48  

                             ทีป่ระชุม    รับทราบ 
                       3.9  เร่ืองรายงานผลการอนุมัติเงินกู้และการจ่ายเงินกู้สามัญแก่สมาชิก   ( กู้หุ้น)   
                                ผูจ้ดัการ  ตั้งแต่ วนัท่ี 16 ต.ค.61 -  15 พ.ย.61  สมาชิกขอกูส้ามญั (กูหุ้น้)   จาํนวน  21  ราย     
ไดอ้นุมติั เงินกูส้ามญั  (กูหุ้น้ )  รวม  21  ราย  (รายละเอียดตามสมุดบนัทึกผลการอนุมติัเงินกู ้(กูหุ้น้) )  และฝ่ายจดัการ 
ไดจ่้ายจ่ายเงินกู ้ รวม   7   คร้ัง   ดงัน้ี 

วนั เดือน ปี จาํนวน (ราย ) เงินกูอ้นุมติั ชาํระหน้ีเดิม คงเหลือจ่าย หมายเหตุ 
17 ต.ค.61 1 8,000.00 0.00 8,000.00 โอนเขา้บญัชี 
19 ต.ค.61 1 20,000.00 0.00 20,000.00 “ 
24 ต.ค.61 1 50,000.00 0.00 50,000.00  “ 
 1  พ.ย.61 11 425,440.00 373,999.15 51,440.85 “ 
2  พ.ย.61 5 358,700.00 308,163.94 50,536.06 “ 
13 พ.ย.61 1 6,300.00 0 6,300.00 “ 
14 พ.ย.61 1 1,000,000.00 0.00 1,000,000.00 “ 

  1,868,440.00 682,163.09 1,186,276.91  

                            ทีป่ระชุม     รับทราบ   
                          3.10   เร่ืองรายงานผลการจ่ายเงินกู้สามัญแก่สมาชิก   ( บุคคลค า้ประกัน )   
                        ผูจ้ดัการ    ฝ่ายจดัการจ่ายเงินกูส้ามญัท่ีใชบุ้คคลคํ้าประกนัผา่นการอนุมติัจากท่ีประชุมคณะกรรมการเงินกู ้ 
ชุดท่ี  40  คร้ังท่ี  12/2561   เม่ือวนัท่ี   19 ตุลาคม  2561  จาํนวน  10  ราย   เป็นเงินอนุมติัจาํนวน  20,564,000.00  บาท 
รายละเอียดตามบนัทึกรายงานการประชุมคณะกรรมการเงินกู ้ และไดจ่้ายเงินกู ้ เม่ือวนัท่ี  2 พ.ย.61  เป็นเงินจ่ายจริง  
จาํนวน   2,642,890.43   บาท   โดยโอนเขา้บญัชีสมาชิกผูกู้ทุ้กราย   (รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบประกอบ)     
    ทีป่ระชุม      รับทราบ 
                      3.11   เร่ืองรายงานผลการพจิารณาเงินกู้สามัญ บุคคลค า้ประกนั ของสมาชิก    (  คณะกรรมการเงินกู้  ) 

                      ประธานฯ มอบให ้ประธานคณะกรรมการเงินกู ้  แจง้ท่ีประชุมวา่   เม่ือวนัท่ี  21 พฤศจิกายน  2561   
 ฝ่ายจดัการไดส่้งคาํขอกูส้ามญัของสมาชิกท่ียืน่คาํขอกูร้อบ วนัท่ี  18  พฤศจิกายน  2561   จาํนวน  17  ราย  
 พร้อมเอกสารประกอบต่างๆ ของสมาชิกท่ียืน่กู ้  รวมเป็นเงินขอกูท้ ั้งส้ิน  จาํนวน    28,513,000.-   บาท   
ใหค้ณะกรรมการเงินกูพ้ิจารณา 

                  คณะกรรมการเงินกู ้ไดป้ระชุมพิจารณาเงินกู ้    เม่ือวนัท่ี   21  พฤศจิกายน  2561   มีมติ  ดงัน้ี 



                                                                             รายงานการประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ ชุดท่ี 41 คร้ังท่ี 2/2562          11/ 18 
             

 

                   อนุมติั    จาํนวน  17  ราย   เป็นเงินอนุมติั    จาํนวน  28,513,000.00  บาท  (ยีสิ่บแปดลา้นหา้แสนหน่ึงหม่ืน
สามพนับาทถว้น)   รายช่ือตามเอกสารแนบประกอบ 
                                ทีป่ระชุม    รับทราบ 

                    3.12  เร่ืองรายงานผลการตรวจสอบกจิการของผู้ตรวจสอบกจิการประจ าปี 
                             นางจนัทร์เพญ็   ศรีสุด ผูต้รวจสอบกิจการประจาํปี 2561  ไดร้ายงานผลการการตรวจสอบ 
เม่ือวนัท่ี 15 20 22 และ 27  พฤศจิกายน 2561  ใหท่ี้ประชุมคณะกรรมการดาํเนินการทราบ     
 (รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบประกอบ )  สรุป  ดงัน้ี 

                  1.  ดา้นการบริหารงานเป็นไปตามแผนงานงบประมาณ ระเบียบและขอ้บงัคบัสหกรณ์ 
                  2.  ดา้นการปฏิบติังาของฝ่ายจดัการ   ปฏิบติัตามหนา้ท่ีเป็นไปอยา่งถูกตอ้ง 
                  3.  ดา้นการดาํเนินงาน  ดาํเนินงานไปตามระเบียบและขอ้บงัคบัสหกรณ์ 
                  4. ดา้นบญัชี     การบนัทึกบญัชีเรียบร้อยเป็นปัจจุบนั มีเอกสารประกอบครบถว้น 
                  5.  ดา้นเงินสด เงินฝาก ถูกตอ้งตรงกบัหลกัฐานท่ีเก่ียวขอ้ง 
                  6.  ดา้นการจ่ายเงินกู ้ มีการอนุมติัจากผูมี้อาํนาจอนุมติั มีรายละเอียดครบถว้น จ่ายเงินโดยโอนเขา้บญัชี 
                       สมาชิผูกู้ทุ้กราย    

                           ทีป่ระชุม    รับทราบ 
ระเบียบวาระที ่ 4.   เร่ืองเพ่ือพจิารณา  
                       ประธานฯ มอบใหเ้ลขานุการ แจง้ท่ีประชุม ดงัน้ี 
                 4.1  พจิารณาการสมัครเข้าเป็นสมาชิกใหม่      
                                 เลขานุการ   เดือนน้ีมีผูป้ระสงคข์อสมคัรเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยฯ์  16  ราย 

ท่ี ช่ือ-นามสกลุ ตาํแหน่ง สถานภาพ ประเภท เงินเดือน 
  ค่าหุน้ 
รายเดือน 

            แผนก 

1 น.ส.อภิษฎา  ภู่ทอง พนง.ช่วยเหลือคนไข ้ ค สมทบ 6,400 300 ศูนยค์นงาน 

2 น.ส.วรัิชณา   ใจอ่อน พยาบาลวชิาชีพ ค สมทบ 16,640 1,000 เด็กวกิฤต 

3 นายอธิศ   พกุโพธ์ิ นายแพทยช์าํนาญการ ข สามญั 46,640 5,000 องคก์รแพทย ์

4 น.ส.รัชนี  ทรัพยส์งเคราะห์ พยาบาลวชิาชีพ ข สามญั 52,580 25,000 ศลัยก์ระดูก 

5 น.ส.เอ้ือมพร   เช้ือนิล พยาบาลวชิาชีพ ข สามญั 17,050 1,000 อายรุกรรม 2 

6 น.ส.มณฑิตา  เปรมสุข พยาบาลวชิาชีพ ค สมทบ 11,230 1,000 อายรุกรรมหญิง 

7 น.ส.กนกวรรณ  พลดัพลาก พยาบาลวชิาชีพ ค สมทบ 16,600 1,000 อายรุกรรมหญิง 

8 น.ส.บุญชรินทร์   ทองชู นกัเทคนิคการแพทย ์ ค สมทบ 16,480 1,000 พยาธิ 

9 น.ส.เจนจิรา  ต่อรบรัมย ์ พยาบาลวชิาชีพ ค สมทบ 17,350 2,000 อายรุกรรม 1 

10 น.ส.เจนจิรา  ป่ินพงษ ์ พนง.ช่วยเหลือคนไข ้ ค สมทบ 6,000 500 หอ้งคลอด 

11 น.ส.พินทุสร   ยอแซฟ พยาบาลวชิาชีพ ค สมทบ 11,230 1,000 หอ้งคลอด 
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12 น.ส.จนัทร์จิรา   จีนครัว พยาบาลวชิาชีพ ค สมทบ 16,560 2,000 หอ้งคลอด 

13 น.ส.ฉตัรศิริ   จนัทร์มูล จนท.สาธารณสุข ข สามญั 12,840 1,000 อุบติัเหตุและฉุกเฉิน 

14 นางวภิาดา   ศุภรัตน์ พยาบาลวชิาชีพ ข สามญั 23,540 1,000 โอ.พี.ดี. 

15 นายสาธิต   เงินแท่ง พนง.ประจาํหอ้งทดลอง ค สมทบ 8,550 1,000 พยาธิ 

16 น.ส.สุชาดา  หงส์กรรณ์ นกัวชิาการสาธารณสุข ค สมทบ 15,960 1,000 อายรุกรรมรวม 

           ไดต้รวจสอบแลว้  ผูส้มคัรมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้บงัคบั และถือหุน้ตามระเบียบวา่ดว้ยหุน้ หากรับเขา้เป็น
สมาชิก  สหกรณ์จะไดค้่าธรรมเนียมแรกเขา้   จาํนวน  650.-  บาท    ค่าหุน้   40,300.-บาท                                                                                                              
                     มติทีป่ระชุม    มีมติเป็นเอกฉนัทอ์นุมติัรับเขา้เป็นสมาชิกสหกรณ์ทั้ง 16 ราย ตามความประสงค ์
                 4.2  พจิารณาสมาชิกขอเปลีย่นแปลงเงินค่าหุ้นรายเดือน  และงดส่งค่าหุ้นรายเดือน      

                   เลขานุการ      เดือนน้ีมีสมาชิกขอเปล่ียนแปลงเงินค่าหุน้รายเดือน   16  ราย 

ท่ี ช่ือ – นามสกลุ 
เงินได ้

รายเดือน 
เดิมถือหุ้น            

เดือนละ (บาท) 
เพ่ิมเป็น 
(บาท) 

ลดเหลือ 
(บาท) 

+ เพ่ิมข้ึน 
- ลดลง 

หมายเหต ุ

1 น.ส.อรวรรณ   เพชรคง 17,410 2,000 4,000 - +2,000 เงินเดือนพอหกั 

2 นางวรรณา      สนธิ 12,120 1,000 2,000 - +1,000 เงินเดือนพอหกั 

3 น.ส.วริศรา   บางบาํรุง 25,450 10,000 13,000 - +3,000 เงินเดือนพอหกั 

4 น.ส.ประดิพทัธ์  ผวิสอาด 24,530 6,000 10,000 - +4,000 เงินเดือนพอหกั 

5 นางทิพยว์รรณ  ตนัประเสริฐ 14,030 2,500 3,000 - +500 เงินเดือนพอหกั 

6 น.ส.อญัชลิดา  ดิฐมหาผล 19,470 1,000 3,000 - +2,000 เงินเดือนพอหกั 

7 นายจุมพล   ฟูเจริญ 78,380 40,000 70,000 - +30,000 เงินเดือนพอหกั 

8 น.ส.ดรุณี  นพคุณวนิยั 48,560 500 3,000 - +2,500 เงินเดือนพอหกั 

9 น.ส.ฟางนาปี   ศรีสุวรรณ 17,390 2,000 5,000 - +3,000 เงินเดือนพอหกั 

10 น.ส.ปรานอม   ชยันา 15,000 500 1,000 - +500 ชาํระเงินเอง 

11 นางพชันี   สุขพรินทร์ 11,620 1,000 2,000 - +1,000 เงินเดือนพอหกั 

12 น.ส.วราภรณ์   ศรีณรงค ์ 8,140 500 1,500 - +1,000 เงินเดือนพอหกั 

13 น.ส.กรกนก   น่ิมทศันศิริ 25,520 3,000 6,000 - +3,000 เงินเดือนพอหกั 

14 น.ส.ระเบียบ   ทองแผน่ 30,320 5,000 10,000 - +5,000 เงินเดือนพอหกั 

15 นางทรงศรี   ฤทธิพนัธ์ 49,080 12,000 15,000 - +3,000 เงินเดือนพอหกั 

16 นางวนันพ  ชุมสุวรรณ 12,710 10,000 - 1,000 -9,000 ไม่ติดภาระคํ้าประกนั 

        

                            มติทีป่ระชุม    มีมติเป็นเอกฉนัทใ์หส้มาชิกเปล่ียนค่าหุน้รายเดือนไดต้ามความประสงค ์
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                     4.3    พจิารณาการเปลีย่นแปลงผู้ค า้ประกนัของสมาชิก        
                    เลขานุการ    เดือนน้ีไม่มีสมาชิกขอเปล่ียนแปลงผูค้ ํ้าประกนั    

                             มติทีป่ระชุม     รับทราบ 
                    4.4   พจิารณาสมาชิกขอลาออกจากสหกรณ์    
                                   เลขานุการ   เดือนน้ีมีสมาชิกขอลาออก   2  ราย   ดงัน้ี 

ท่ี ช่ีอ-สกลุ ทุนเรือนหุน้ หน้ีสามญั ฉุกเฉิน เงินฝาก เหตผุล หมายเหต ุ
1 นางนิตยา   พนูพิพิธ 54,200 38,580 - - ตอ้งการใชเ้งิน ไม่ติดคํ้าประกนั 
2 นายไพฑูร   ง้ิวงาม 43,000 - - - ลาออกจากงาน ไม่ติดคํ้าประกนั 

 97,200 38,580 - -   

                         มติทีป่ระชุม  มีมติเป็นเอกฉนัทใ์หล้าออกจากสหกรณ์ไดต้ามความประสงค ์
                    4.5   พจิารณา สมาชิกของเปลีย่นแปลงสถานภาพสมาชิก 

                   เลขานุการ  ในเดือนน้ีมีสมาชิกขอเปล่ียนแปลงสถานภาพ   2  ราย ดงัน้ี 
ท่ี ช่ือ-สกุล เดิมสถานภาพ เปล่ียสถานภาพ ตาํแหน่ง แผนก หมายเหต ุ

 
1 
2 

 

น.ส.สุนิษา   พิณทอง 
นางสาวมลชนก  เฮงใหญ่ 

สมทบ 
สมทบ 

สามญั 
สามญั 

พยาบาลวชิาชีพ 
พยาบาลวชิาชีพ 

ผูป่้วยหนกั 
หอ้งผา่ตดั 

- บรรจุเป็นขา้ราชการ 
-บรรจุเป็นขา้ราชการ 

                      มติทีป่ระชุม  อนุมติัใหเ้ปล่ียนแปลงสถานะของสมาชิกไดท้ั้งสองรายตามเอกสารท่ีแนบประกอบ 
                      4.6   พจิารณาการขอช าระค่าหุ้น/หนี้ 
                            ประธานฯมอบใหผู้จ้ดัการ แจง้วา่  มีสมาชิสหกรณ์  2 ราย 1410   แจง้วา่ ไดข้อลาออกจากราชการ
โรงพยาบาลประจวบคีรีขนัธ์   ตั้งแต่ เดือนมกราคม 2562  ดงัน้ี 

1. นางวชัรี  จินดาวฒันวงศ ์  สมาชิกเลขทะเบียนท่ี   1410   แจง้วา่ ไดข้อลาออกจากราชการ 
โรงพยาบาลประจวบคีรีขนัธ์  ตั้งแต่ วนัท่ี 1 มกราคม  2562 ขอชาํระค่าหุ้นดว้ยตนเองโดยโอนเขา้บญัชีของสหกรณ์ 
 ขอส่งชาํระค่าหุน้เดือนละ 1,000.00 บาท  จนกวา่ไดรั้บเงินบาํเหน็จบาํนาญรายเดือน และไม่มีหน้ี 
                         นางอจัฉราพรรณ     เรืองกิจวทิยา   สมาชิกเลขทะเบียนท่ี 444  แจง้วา่ ไดข้อลาออกจากราชการ 
โรงพยาบาลประจวบคีรีขนัธ์  ตั้งแต่  2  มกราคม 2562  ขอผอ่นผนัการชาํระหุน้หน้ี เป็นระยะเวลา 3 เดือน ตั้งแต่  
เดือน มกราคม – มีนาคม 2562  จนกวา่ไดรั้บเงินบาํเหน็จบาํนาญรายเดือน ส่งค่าหุน้รายเดือนๆละ 1,000. –บาท  
หน้ีคงเหลือ 882,000.- บาท 
               ตามขอ้บงัคบัขอ้ 44. สมาชิกท่ีโอนหรือยา้ยหรือออกจากราชการ หรืองานประจาํตามขอ้ 32 (2) โดยไม่มีความผดิ
เวน้แต่ออกเพราะตายหรือเป็นคนไร้ความสามารถ หรือเสมือนไร้ความสามารถ  หรือตอ้งคาํพิพากษาใหล้ม้ละลาย  ถา้มิได้
ลาออกจากสหกรณ์ดว้ยก็ใหถื้อวา่คงเป็นสมาชิกอยูแ่ละจะงดชาํระค่าหุน้ไดก้็ต่อเม่ือมีหน้ีสินไม่เกินค่าหุ้นสมาชิกเช่นวา่
นั้นอาจไดรั้บเงินกูจ้ากสหกรณ์ไดต้ามระเบียบของสหกรณ์” 
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                  มติทีป่ระชุม   มีมติเป็นเอกฉนัทใ์ห ้นางวชัรี   จินดาวฒันวงค ์ ชาํระหุน้ดว้ยตนเอง จนกวา่จะไดรั้บ 
                                         บาํนาญรายเดือน และใหน้างอจัฉราพรรณ   เรืองกิจวทิยา ผอ่นผนัการชาํระหุน้และหน้ี 
                                         เป็นระยะเวลา 3 เดือน จนกวา่จะไดรั้บบาํนาญรายเดือน 
                    4.7   พจิารณาแนวทางการลงทุนของสหกรณ์กรณสีหกรณ์มีเงินเหลือ 
                         ผูจ้ดัการแจง้วา่  สืบเน่ืองจากประธานกรรมการ  ไดมี้ความเห็นวา่ เงินของสหกรณ์นาํไปลงทุนฝากหรือซ้ือ
ตัว๋สัญญาใชเ้งินจาํนวนหน่ึงและมีส่วนต่างอตัราดอกเบ้ียบา้ง ซ่ึงในแต่ละเดือนต่อๆไปสหกรณ์อาจมีเงินเหลือจากการ
ใหบ้ริการสินเช่ือแก่สมาชิก  จึงไดใ้หแ้นวทางฝ่ายจดัการนาํเสนอแนวทางในการบริหารเงินทุนของสหกรณ์เพื่อก่อใหเ้กิด
รายไดโ้ดยคาํนึกถึงความเส่ียงในการบริหารงานดว้ย   จึงเสนอขอ้มูลตามท่ีประธานกรรมการใหแ้นวทางไว ้ ดงัน้ี 

1. สหกรณ์ตอ้งดาํรงสินทรัพยส์ภาพคล่องตามท่ีกาํหนดในกฎกระทรวงไม่ตํ่ากวา่ร้อยละ 1 ของเงินรับฝาก 
2. กรณีเงินเหลือส่วนเกินอาจนาํไปลงทุนใน ชสอ. โดยซ้ือตัว๋สัญญาใชเ้งินรุ่นวนัออมแห่งชาติ 

 ระยะเวลา  24 เดือน  อตัราดอกเบ้ีย ร้อยละ 3.80 ต่อปี  ลงทุนตัว๋สัญญา ถึงวนัท่ี 28 ธนัวาคม 2561  วงเงินตั้งแต่ 
 1,000,000.-  บาท ข้ึนไป  ชาํระดอกเบ้ีย 2 คร้ัง (ทุก 12 เดือน ) 

3. ฝากสหกรณ์อ่ืน ๆ ตามความประสงคข์องสหกรณ์ผูรั้บฝาก ดอกเบ้ีย ระหวา่ง  3.00  -3.75  ต่อปี 
4. ขยายเงินกูฉุ้กเฉิน ร้อยละ 80 ของเงินเดือน ไม่เกิน 50,000.—บาท ชาํระ 12  งวด (แกไ้ขระเบียบฯ) 
5. ใหส้มาชิกกูส้ามญั เพิ่มอีก 1 สัญญา  โดยใชบ้าํเหน็จตกทอดคํ้าประกนั ชาํระตน้คืนขั้นตํ่า+ดอกเบ้ีย 

ระยะเวลาการชาํระหน้ีมากกวา่สัญญาปกติ ( แกไ้ขเพิ่มเติมระเบียบฯ )ซ่ึงตอ้งศึกษาความเป็นไปไดข้องระเบียบฯท่ีตอ้ง
ดาํเนินการต่อนายทะเบียนสหกรณ์ใหช้ดัเจน 

6. หากตอ้งการลงทุนใน ชสอ. อตัราดอกเบ้ียดงักล่าว  ควรระดมทุนกบัสมาชิกผูป้ระสงคฝ์ากเงินฝาก 
ออมทรัพยแ์บบมีเง่ือนไขในการถอนเงินฝาก 
               นางสาวณฐัพร  สมทศัน์ นกัวชิาการสหกรณ์ปฏิบติัการ  ไดใ้หค้วามเห็นวา่ การลงทุนของสหกรณ์ตอ้งเป็น 
ไปตามมาตรา 62 แห่งพระราชบญัญติัสหกรณ์   และตามท่ีนายทะเบียนสหกรณ์กาํหนด  การพิจารณาการลงทุน 
ดว้ยความรอบคอบ คาํถึงถึงความเส่ียง ศึกษาขอ้มูลในสหกรณ์หรือสถาบนัการเงินท่ีจะนาํไปลงทุนทุกคร้ัง  
                      มติทีป่ระชุม        รับทราบและมีมติ ดงัน้ี 
                            1.  ใหค้ณะกรรมการเงินกูศึ้กษาขอ้มูลการใหกู้โ้ดยใชบ้าํเหน็จตกทอดคํ้าประกนั  

2. ใหน้าํเงินท่ีเหลือจ่ายไปลงทุนใน ชสอ. โดยซ้ือตัว๋สัญญาใชเ้งิน 24 เดือน ดอกเบ้ีย ร้อยละ 3.80 ต่อปี 
3. ใหร้ะดมเงินฝากออมทรัพย ์(เผือ่แรก) จากสมาชิก ระหวา่ง วนัท่ี 4 – 20 ธนัวาคม 2561 

โดยไม่จาํกดัวงเงิน  แต่สมาชิกผูฝ้ากตอ้งไม่ถอนเงินดงักล่าวตามระยะเวลา 24 เดือนเพื่อนาํไปลงทุนในชสอ. 
                    4.8   พจิารณาแนวทางของคณะกรรมการเงินกู้เสนอต่อที่ประชุมคณะกรรมการด าเนินการ 
                             ประธานกรรมการเงินกู ้แจง้วา่ คณะกรรมการเงินกู ้ไดป้ระชุมเพื่อพิจารณาแนวทางกรณีเงินเหลือ 
แต่ละเดือนตามท่ีประธานกรรมการมอบหมาย  ไวด้งัน้ี 

(1)  ลดจาํนวนเงินฝากออมทรัพย ์จากเดิมเดือนละ 200,000.- บาท /คน/เดือน เหลือ 50,000.-บาท/คน/เดือน 
(2)  เห็นชอบเสนอการลดดอกเบ้ียเงินฝากออมทรัพยพ์ิเศษ 
(3)  เพิ่มวงเงินกูฉุ้กเฉิน เป็น 2 เท่าของเงินเดือน ไม่เกิน 50,000 .- บาท ชาํระคืน 12 งวด 
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(4)  วงเงินกูพ้ิเศษเพื่อท่ีอยูอ่าศยั ร้อยละ 100 ของราคาประเมินอสังหาริมทรัพย ์ ปรับอตัราดอกเบ้ีย  
ระบุเง่ือนไขเป็นบา้นสร้างใหม่ของโครงการหมู่บา้นจดัสรร หรือปลูกสร้างเอง แบ่งจ่ายตามงวดในสัญญารับเหมา 
                   มติทีป่ระชุม    รับทราบและนาํพิจารณาในวาระถดัไป 
                  4.9    พจิารณาโครงการทศันศึกษาดูงานสหกรณ์อ่ืน 
                            ประธานฯ แจง้วา่  ตามท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ  เม่ือวนัท่ี  15 พฤศจิกายน  2561 ไดใ้ห้
คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์หาขอ้มูลรายละเอียดต่าง ๆ สถานท่ี  บริษทัทวัร์ และอ่ืน ๆนาํเสนอท่ีประชุม
คณะกรรมการดาํเนินการ ในวนัท่ี 29 พ.ย.61 น้ี เพื่อพิจารณา 
                         นายพีระพนัธ์  โกมล  แจง้ท่ีประชุมวา่   ไดป้ระชุมคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์และสอบถาม
รายละเอียดโปรแกรมทวัร์ต่างๆนาํปรึกษาหารือในคณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์ และนาํเสนอท่ีประชุม
คณะกรรมการดาํเนินการไดร่้วมกนัพิจารณาตดัสินใจ รวม 4 โปรแกรม ดว้ยกนัประกอบดว้ย สถานท่ี  วนัเดินทาง และ
ราคาทวัร์ ตามท่ีนาํเสนอในคร้ังน้ี ตามรายละเอียด ใหท่ี้ประชุมทราบ  
  1.  ทวัร์ สุพาณี                                           2.   ทวัร์สุกลัยา 
  3.  ทวัร์คุณตอ้ย บริษทั เอม็ ซี พี ทวัร์         4.   อจัฉราทวัร์ 
           ผูจ้ดัการ เพิ่มเติมวา่ ท่ีผา่นมาในการเดินทางตามโครงการฯ เม่ือผา่นมติท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการพิจารณา
ในการคดัเลือกบริษทัทวัร์ สถานท่ีจงัหวดัใดแลว้ ตอ้งจดัทาํโครงการฯเสนอประธานกรรมการอนุมติัโครงการฯและติดต่อ
ประสานงานสหกรณ์ออมทรัพยท่ี์ตอ้งการเขา้ศึกษาดูงานและดาํเนินการรับสมคัรสมาชิกผูร่้วมเดินทาง สาํหรับจาํนวนเงิน
ท่ีสมาชิกท่ีตอ้งจ่ายเพิ่มข้ึนอยูก่บัจาํนวนสมาชิกท่ีร่วมเดินทาง การรับสมคัรสมาชิก รายใดสมคัรก่อนจ่ายเงินมดัจาํเลือก 
ท่ีนัง่ไดก่้อน สาํหรับผูติ้ดตามจะพิจารณาหลงัปิดสมคัร  การเดินทางของสมาชิกท่ีปฏิบติังาน(เวน้สมาชิผูเ้กษียณอาย)ุ 
สหกรณ์รายงานผูอ้าํนวยการโรงพยาบาลประจวบคีรีขนัธ์ (ตน้สังกดั) ทราบ  
                    ท่ีประชุม ไดร่้วมกนัพิจารณาและสอบถามรายละเอียดกนัพอสมควรแลว้ จึงมีมติ  ดงัน้ี 
                   มติทีป่ระชุม      1.  เลือกบริษทั เอม็ ซี พี ทวัร์   โดย ร.ต.เกรียงชยั  อภยัรี เดินทางไปจงัหวดัน่าน – เชียงราย   
กาํหนดเดินทาง ระหวา่งวนัท่ี  10 -13  มกราคม 2562  ราคา รายละ  5,800.- บาท  และใหป้รับเปล่ียนสถานท่ีใหเ้หมาะสม
โดยใหน้าํเสนอคณะกรรมการอาํนวยการเป็นผูพ้ิจารณา   
                                             2.  จาํนวนกรรมการดาํเนินการใหโ้ควตา  5  คน หากสมคัรเกินให้จบัสลาก 
                                             3.   จาํนวนเจา้หนา้ท่ีฝ่ายจดัการ  จาํนวน 4  คน 
                                             4.   ใหผู้จ้ดัการติดต่อสหกรณ์สถานท่ีดูงานท่ีจงัหวดัน่าน                                       
                4.10  การจ่ายเงินชดเชยตาม มาตรา 118  แห่งพระราชบัญญตัิคุ้มครองแรงงาน พ.ศ.2541 
                          ประธานฯแจง้วา่  ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ คร้ังท่ี 1/ 2562  ใหอ้นุกรรมการดา้นกฎหมาย
ไปศึกษารายละเอียดจากหน่วยงานท่ีเก่ียวขอ้งในการจ่ายเงินชดเชยตามสัญญาจา้งผูจ้ดัการ นาํแจง้ท่ีประชุมพิจารณา 
ในวนัประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ  วนัท่ี 29 พ.ย. 61 นั้น 
                  อนุกรรมการดา้นกฎหมาย  ไดส้อบถามกบัสาํนกังานสวสัดิการและคุม้ครองแรงจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ 
กรมแรงงาน  ผลปรากฏไดข้อ้สรุป ดงัน้ี  
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1. เม่ือสัญญาส้ินสุด (ระยะเวลาการจา้ง 2 ปี 3 เดือน )  จ่ายเงินชดเชย 90 วนัของเงินเดือนค่าจา้ง 
2. ทาํสัญญาจา้งอีก 2 ปี  จ่ายเงินชดเชย  90 วนั 
3. ทาํสัญญาจา้งอีก 2 ปี โดยยงัไม่จ่ายเงินชดเชย  ส้ินสัญญาจา้งจ่ายเงินชดเชย 180 วนั ตามเงินเดือนใหม่ 
4. ไม่ต่อสัญญาจา้ง (ส้ินสุดการจา้ง) จ่ายเงินชดเชย  90  วนั 
5. จา้งผูจ้ดัการใหม่ ซ่ึงเม่ือครบสัญญาจา้งตอ้งจ่ายเงินชดเชยตามกฎหมายเช่นกนั 
6. ถา้ต่อสัญญา 2 คร้ังๆละ ไม่ถึง 1 ปี (ไม่ถึง 365 วนั ) จ่ายคร้ังละ 30 วนั  2  คร้ัง รวม  60 วนั 

               นายนพรินทร์ สุวรรณรัตน์   นิติกร สาํนกังานสหกรณ์จงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ เพิ่มเติมวา่  การจ่ายเงินชดเชย 
ตามมาตรา 118  แห่งพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงาน พ.ศ. 2541  กรณีนายจา้งเลิกจา้งตอ้งจ่ายเงินชดเชยตามท่ีกาํหนด 
หากนายจา้งจ่ายล่าชา้ นายจา้งตอ้งจ่ายดอกเบ้ียใหแ้ก่ลูกจา้ง ร้อยละสิบหา้ต่อปีตามมาตรา 9  แห่ง พระราชบญัญติัดงักล่าว   
                นางนุชนาฏ  แกว้ไทย   ผูจ้ดัการเพิ่มเติมวา่ เน่ืองจากตามระเบียบวา่ดว้ยและขอ้บงัคบัเก่ียวกบัการทาํงาน 
มีการจ่ายเงินบาํเหน็จและเงินชดเชยดว้ย  ดงันั้น ในอนาคต เม่ือลูกจา้งปฏิบติังานครบ 5 ปี ลาออก   จะไดรั้บเงินบาํเหน็จ
โดยคาํนวณจากเงินเดือนสุดทา้ย คูณ ดว้ยจาํนวนปีท่ีทาํงาน  (ลาออกเอง ไม่ไดเ้งินชดเชย)  แต่การเลิกจา้ง หรือ เกษียณอาย ุ 
นายจา้งตอ้งจ่ายทั้งเงินชดเชยและเงินบาํเหน็จ โดยคาํนวณเงินบาํเหน็จและจ่ายเพิ่มส่วนเกินของเงินชดเชย 
                   คณะกรรมการไดพ้ิจารณาแลว้เห็นวา่  เม่ือกฎหมายกาํหนดการจ่ายเงินชดเชยเม่ือส้ินสุดสัญญา  สหกรณ์ 
ก็ตอ้งปฏิบติั สาํหรับการจ่ายนั้น จะจ่ายใหเ้ม่ือส้ินสุดสัญญาตามเงินเดือนค่าจา้งเดิม หรือจะรวมจ่ายเม่ือต่อสัญญาครบ 
อีก 2 ปี  รวมเป็น 180 วนัตามเงินเดือนใหม่แต่ตอ้งจ่ายดอกเบ้ียตามจาํนวนเงินท่ีตอ้งจ่ายเม่ือส้ินสุดสัญญาคร้ังน้ี 
ใหท่ี้ประชุมไดพ้ิจารณาร่วมกนั  ซ่ึงมติท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ ชุดท่ี 40  คร้ังท่ี 15 /2561  เม่ือวนัท่ี 30 ตุลาคม 
2561  ไดพ้ิจารณาผลงานและจดัจา้ง นางนุชนาฏ แกว้ไทย ผูจ้ดัการ อีก 2 ปี ส้ินสุดสัญญาจา้งในวนัท่ี 31 ธนัวาคม  2563   
เงินเดือนค่าจา้งรวมค่าครองชีพ  เป็นเงินเดือนละ  32,000.- บาท 
                         นายจุมพล ฟูเจริญ รองประธานกรรมการคนท่ี 1. เสนอวา่  สมควรจ่ายเลยเม่ือส้ินสุดสัญญาจา้ง  
                มติทีป่ระชุม     มีมติเป็นเอกฉนัทใ์ห้จ่ายเงินชดเชยเม่ือ สัญญาจา้งส้ินสุด ในวนัท่ี   31 ธนัวาคม   2561 
                                        จาํนวน 90 วนัของเงินเดือนค่าจา้ง  
             4.11  พจิารณาแก้ไขเพิม่เติมระเบียบว่าด้วยการให้เงินกู้แก่สมาชิก  
                         ประธานฯแจง้วา่ จากวาระท่ี 4.7 และวาระท่ี 4.8 ต่อเน่ืองกนัมา ใหฝ่้ายจดัการและคณะกรรมการเงินกู ้
ไดห้าแนวทางกรณีสหกรณ์มีเงินเหลือจากการใหบ้ริการสินเช่ือแก่สมาชิก และการลงทุนกบัสถาบนัการเงิน สหกรณ์อ่ืน ๆ
หรือชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศ ไทย จาํกดั  และท่ีประชุมไดร่้วมกนัพิจารณาวงเงินกูฉุ้กเฉินของสมาชิก 
เดิมใหกู้ฉุ้กเฉินได ้ร้อยละ 80 ของเงินไดร้ายเดือน ไม่เกิน 30,000.- บาท ชาํระคืน 10 งวด  เห็นวา่สมาชิกบางรายมี
เงินเดือนสูงและมีความสามารถในการชาํระหน้ีคืน มีความประสงคใ์หส้หกรณ์เพิ่มจาํกดัวงเงินกูฉุ้กเฉิน  เสนอให้
คณะกรรมการพิจารณาเพิ่มจาํกดัวงเงินกูฉุ้กเฉินเพื่อบริการสมาชิก 
                        ท่ีประชุมไดพ้ิจารณาแลว้  มีมติเป็นเอกฉนัท ์ ใหส้หกรณ์แกไ้ขเพิ่มเติมระเบียบวา่ดว้ยการใหเ้งินกู ้
แก่สมาชิก  พ.ศ. 2561  หมวด  2 ขอ้ 11.และ ขอ้ 13.  โดยยกเลิกขอ้ความเดิม  ดงัน้ี 
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ขอ้ความเดิม ขอ้ความท่ีขอแกไ้ข เหตุผล 
หมวด 2 

เงินกูเ้พื่อเหตุฉุกเฉิน 
 
                ขอ้ 11. เงินกูเ้พื่อเหตุฉุกเฉินท่ีใหแ้ก่
สมาชิกผูกู้ค้นหน่ึง ๆ นั้น ให้ไดไ้ม่เกินจาํนวน
ร้อยละ แปดสิบ แห่งเงินไดร้ายเดือน ของ
สมาชิกนั้น แต่ตอ้งไม่เกิน 30,000 บาท   
 (สามหม่ืนบาทถว้น) 
 
  
        ในกรณีท่ีสมาชิกนั้นยงัมีเงินกูเ้พื่อเหตุ
ฉุกเฉินรายก่อนเหลืออยู ่เงินกูเ้พื่อเหตุฉุกเฉิน
รายใหม่และรายก่อนรวมกนั จะมีจาํนวนตน้เงิน
กวา่จาํกดัท่ีกล่าวในวรรคก่อนไม่ได ้
                           ฯลฯ 
 
         ขอ้ 13. การส่งเงินงวดชาํระหน้ีสาํหรับ
เงินกูเ้พื่อเหตุฉุกเฉิน ใหผู้กู้ส่้งคืนเงินกูเ้พื่อเหตุ
ฉุกเฉิน เตม็จาํนวนพร้อมดอกเบ้ียเป็นงวดเดียว 
หรืออาจแบ่งส่งคืนไม่เกินสิบงวด โดยงวดแรก
ใหส่้งคืนเงินตน้เงินกู ้  ไม่ตํ่ากวา่หน่ึงในสิบของ
ตน้เงินกูพ้ร้อมดอกเบ้ียในวนัส้ินเดือนแรกท่ีรับ
เงินกู ้ส่วนตน้ท่ีเหลือให้แบ่งจ่ายพร้อมดอกเบ้ีย
ใหส่้งภายในส้ินเดือนถดั ๆ ไป ทั้งน้ี โดยไม่มี
การผอ่นเวลาแต่อยา่งไรอีก 
 
 

หมวด 2 
เงินกูเ้พื่อเหตุฉุกเฉิน 

 
                ขอ้ 11. เงินกูเ้พื่อเหตุฉุกเฉินท่ีใหแ้ก่
สมาชิกผูกู้ค้นหน่ึง ๆ นั้น ให้ไดไ้ม่เกินจาํนวน 
สองเท่า แห่งเงินไดร้ายเดือนของสมาชิกนั้น 
 แต่ตอ้งไม่เกนิ 50,000 บาท   (ห้าหม่ืนบาทถ้วน) 
 
 
       
        ในกรณีท่ีสมาชิกนั้นยงัมีเงินกูเ้พื่อเหตุฉุกเฉิน
รายก่อนเหลืออยู ่เงินกูเ้พื่อเหตุฉุกเฉินรายใหม่
และรายก่อนรวมกนั จะมีจาํนวนตน้เงินกวา่จาํกดั
ท่ีกล่าวในวรรคก่อนไม่ได ้
                           ฯ ล ฯ 
 
       ขอ้ 13. การส่งเงินงวดชาํระหน้ีสาํหรับเงินกู้
เพื่อเหตุฉุกเฉิน ใหผู้กู้ส่้งคืนเงินกูเ้พื่อเหตุฉุกเฉิน 
เตม็จาํนวนพร้อมดอกเบ้ียเป็นงวดเดียว หรืออาจ
แบ่งส่งคืนไม่เกนิสิบสองงวด  โดยงวดแรกให้
ส่งคืนเงินตน้เงินกู ้ ไม่ต ํ่ากวา่หน่ึงในสิบของตน้
เงินกูพ้ร้อมดอกเบ้ียในวนัส้ินเดือนแรกท่ีรับเงินกู ้ 
ส่วนตน้ท่ีเหลือใหแ้บ่งจ่ายพร้อมดอกเบ้ียใหส่้ง
ภายในส้ินเดือนถดั ๆ ไป ทั้งน้ี โดยไม่มีการผอ่น
เวลาแต่อยา่งไรอีก 

 
เพื่อใหเ้ป็นไปตาม
ความตอ้งการของ
สมาชิกและสหกรณ์
มีทุนหมุนเวยีน
เพียงพอในการ
บริการสมาชิก 

                 ทั้งน้ี  ใหถื้อใช ้ ตั้งแต่ วนัท่ี  2 มกราคม พ.ศ. 2562  เป็นตน้ไป และรายงานนายทะเบียนสหกรณ์ทราบต่อไป 
ระเบียบวาระที ่ 5.  เร่ืองอ่ืน ๆ    (ถา้มี) 

                             5.1    กาํหนดวนัประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ เดือน  ธนัวาคม   2561 
                                                            ยงัไม่กาํหนด 
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                    5.2   กาํหนดมาตรการของการเปิดเผยขอ้มูลของสหกรณ์     ท่ีประชุมไดพ้ิจารณาการเปิดเผยขอ้มูลต่าง ๆ 
ท่ีเก่ียวขอ้งกบัสมาชิกท่ีไม่เป็นผลดีต่อสหกรณ์  หรือกระทบกบับุคคลอ่ืนๆ  การนาํขอ้มูลไปบอกกล่าวขอใหเ้ป็นขอ้มูล 
ท่ีเปิดเผยได ้ ไม่กระทบต่อผูเ้สนอขอ้มูล ในฐานะกรรมการควรพิจารณาใหร้อบคอบถึงความเหมาะสม  หากเป็นปัญหา
บ่อยๆ จะทาํใหก้ารปฏิบติังานไม่ราบร่ืน  หากยงัไม่ชดัเจนในขอ้มูลเร่ืองนั้น ๆ  ไม่ควรนาํไปเปิดเผยและเสียรูปการได ้
จึงขอใหค้ณะกรรมการดาํเนินการทุกคนตลอดเจา้หนา้ท่ีฝ่ายจดัการไดย้ดึปฏิบติัดว้ย 
                  5.3   การใหเ้งินกู ้เพื่อเหตุฉุกฉินแก่สมาชิกกลุ่มผูเ้กษียณอายรุาชการ/ลาออกจากราชการท่ีรับบาํเหน็จบาํนาญ
รายเดือน  พิจารณาใหกู้ฉุ้กฉิน 2 เท่าของเงินบาํเหน็จบาํนาญรายเดือน ไม่เกิน 35,000.- บาท ชาํระ 12 งวด  จดัทาํประกาศ
แนบทา้ยระเบียบต่อไป 
 
 
                               เม่ือดาํเนินการการประชุมครบตามระเบียบวาระแลว้ ไม่มีผูใ้ดเสนอเร่ืองอ่ืนใดแลว้ ประธานฯ 
 จึงกล่าวปิดประชุม 
        
                                                                                                   เลิกประชุมเวลา       16.45     น. 
 
                                                                          ลงช่ือ         ทรงฉตัร  ศิริโยธิพนัธ์ุ        ประธานในท่ีประชุม 
                                                                                        (นายทรงฉตัร  ศิริโยธิพนัธ์ุ ) 
 
                                                                          ลงช่ือ              พิกุณ   แตม้แกว้             เลขานุการ / ตรวจบนัทึก 
                                                                                             (นางพิกุณ   แตม้แกว้) 
 
                                                                          ลงช่ือ              นุชนาฏ    แกว้ไทย        ผูจ้ดัการ /บนัทึก 
                                                                                            (นางนุชนาฏ    แกว้ไทย ) 
 


