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                      รายงานการประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ 
                              สหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลประจวบคีรีขนัธ์   จาํกดั 

                                ชุดท่ี  41  คร้ังท่ี 14  /2562   วนัท่ี  30 ตุลาคม 2562   เวลา 12.00 น.  
                                 ณ   หอ้งประชุมสามอ่าว  ชั้น 5  โรงพยาบาลประจวบคีรีขนัธ์ 

……………………………………….. 
 

ผูเ้ขา้ประชุม           คณะกรรมการดาํเนินการ  15   คน  เขา้ประชุม    15         คน  
ท่ี ช่ือ   -  สกุล     ตาํแหน่ง 
1 นายทรงฉตัร             ศิริโยธิพนัธ์ุ ประธานกรรมการ       
2 นายจุมพล                 ฟูเจริญ รองประธานกรรมการคนท่ี 1 

3 นายอุดมศกัด์ิ            แสงวณิช รองประธานกรรมการคนท่ี 2 
4 นางพิกุณ                  แตม้แกว้         เลขานุการ 
5 นางเบญ็จมาศ           ศรีกระภา เหรัญญิก                   
6 นายชาญวทิย ์           กรนานนัท ์ กรรมการ              
7 นายพีระพนัธ์           โกมล กรรมการ 
8 นางส่งเสริม              ลิบลบั กรรมการ                 
9 นางรัชนี                   ป้านนาค กรรมการ                     

10 นางศรีสมาน             บุญมีโชติ กรรมการ   

11 นางสอ้ิง                    บุญอภิบาลนุกูล กรรมการ                       
12 นางพูลศรี                  อ่ิมอาบ กรรมการ                      
13 นางสาววจิิตรา          นํ้าเพชร กรรมการ 
14 นางวรรณา               สวา่งลาภ กรรมการ                      
15 นางจงจิตร์                 จนัทร์ดี กรรมการ 

  
ผูเ้ขา้ร่วมประชุม 

1 นางนุชนาฏ            แกว้ไทย ผูจ้ดัการ 
2 นางสาวอจัฉรา      กาญจนประดิษฐ์ เจา้หนา้ท่ีธุรการ 
3 นางวรรณฎี            เกล้ียงมน เจา้หนา้ท่ีบญัชี 

                                                                                                  
                                                                                                                            เร่ิมประชุมเวลา    12.00  น 
                           เม่ือท่ีประชุมพร้อมแลว้  นายทรงฉตัร ศิริโยธิพนัธ์ุ  ประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม 
ไดก้ล่าวเปิดประชุมและดาํเนินการการประชุมตามระเบียบวาระ   ดงัต่อไปน้ี 
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ระเบียบวาระที ่1. เร่ืองประธานแจ้งให้ทีป่ระชุมทราบ 

1.1   ไม่มี 
ระเบียบวาระที ่ 2. เร่ืองรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการด าเนินการ ชุดที ่ 41  คร้ังที ่ 12 /2562และคร้ังที ่13/2562       
                    ประธานฯมอบให ้เลขานุการ แจง้วา่รายงานการประชุมคณะกรรมการชุดท่ี 41 คร้ังท่ี 12 /2562 
 เม่ือวนัท่ี 29 สิงหาคม  2562  ไดส่้งไฟลแ์จง้คณะกรรมการใหพ้ิจารณาแกไ้ขแลว้ และคร้ังท่ี 13/2562  ใหค้ณะกรรมการ
พิจารณาแกไ้ขในคร้ังน้ี      
                                   ท่ีประชุม   แกไ้ขเฉพาะคาํผดิและรับรองวา่ถูกตอ้ง 
ระเบียบวาระที ่ 3.  เร่ืองเสนอเพ่ือทราบ     

3.1    ฝ่ายจดัการ         
                 ประธานฯมอบให้ผูจ้ดัการ แจง้ท่ีประชุม ดงัน้ี 

(1) ระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์วา่ดว้ยหลกัเกณฑก์ารพิจาณาใหค้วามเห็นชอบวงเงินการกูย้มื 
หรือการคํ้าประกนั วธีิปฏิบติัเม่ือท่ีประชุมใหญ่เห็นชอบวงเงินแลว้ สูงกวา่ ตํ่ากวา่ หรือเท่ากบัปีก่อนใหส้หกรณ์ยื่นเสนอ
ขอความเห็นชอบนายทะเบียนสหกรณ์ภายใน 30 วนั นบัแต่วนัประชุมใหญ่ 
                                 (2)  สสธท. แจง้โครงการ สสธท. เคล่ือนท่ี เพื่อสแกนเอกสารจดัเก็บในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์ 
ในวนัพุธท่ี 20 พฤศจิกายน 2562 เวลา 08.30 น.  

(2) สหกรณ์ออมทรัพยกืองบิน 5 จาํกดั ประกาศการลดอตัราดอกเบ้ียเงินฝาก จาก 3.75 ต่อปี 
เหลือ 3.70 ต่อปี ทั้งน้ีตั้งแต่ วนัท่ี 1 ตุลาคม 2562 เป็นตน้ไป 
                             ท่ีประชุม   รับทราบ และใหเ้ลขานุการจองหอ้งประชุมในวนัท่ี 20 พฤศจิกายน 2562 ดว้ย 
                         3.2   เร่ืองรายงาน การส่งหกัเงินและเรียกเก็บชาํระหน้ีและ หุน้ ประจาํเดือน  ตุลาคม   2562 
                                        การส่งหกัเงินและเรียกเก็บชาํระหน้ี หุน้ จากเช็คสั่งจ่ายโรงพยาบาลประจวบคีรีขนัธ์ 

ท่ี กลุ่ม     จาํนวนเงิน หมายเหตุ 
1 กลุ่มหกัเงินเดือนขา้ราชการ 4,188,571.78 หกัผา่นกรมบญัชีกลาง 
2 กลุ่มหกัเงินเดือนลูกจา้งประจาํ 656,597.70 หกัผา่นกรมบญัชีกลาง 
3 กลุ่มหกัเงินเดือนลูกจา้งชัว่คราว 619,073.69 หกัจาก รพ.ตน้สังกดั 

4 กลุ่มกรมบญัชีกลาง (ผูเ้กษียณอายรุาชการ ) 1,040,116.72 หกัผา่นกรมบญัชีกลาง 
5 กลุ่มจ่ายตรงสหกรณ์ 395,146.40 โอนชาํระเงิน (รอส้ินเดือน) 
    

                  รวมยอดทั้งส้ิน 6,899,506.29  
                                    
                                 ท่ีประชุม     รับทราบ 
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                3.3  เร่ืองสรุปรายงานงบทดลองแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 15 ตุลาคม 2562  (รายละเอียดตามงบทดลอง) 

                      ท่ีประชุม    รับทราบ  

 

 

         จาํนวนสมาชิก (ราย)  +สมาชิกสมทบ  662 (528+134) 

1.  สินทรัพยร์วม 586,922,646.49   578,632,461.91 
-เงินสด 
-เงินฝากธนาคาร 
-เงินฝากสหกรณ์อ่ืน 
-ตัว๋สัญญาใชเ้งิน 
-ถือหุน้ ชสอ. 
-เงินใหกู้แ้ก่สมาชิก (ฉุกเฉิน + สามญั+พิเศษ) 
-เงินใหกู้แ้ก่สหกรณ์ 
-อ่ืน ๆ 

2,855.59 
20,617,045.23 
72,669,651.91 
38,000,000.00 
16,000,000.00 

421,758,354.03 
5,110,096.33 

12,764,643.40 

 
 
 
 
 
 
 

2.  หน้ีสินรวม 257,504,478.83  

             -เงินรับฝาก 

             -หน้ีสินอ่ืน   

249,654,964.25 

7,849,514.58 

 

3.  ทุนของสหกรณ์ 321,088,560.61  

         -   ทุนเรือนหุน้ 
         -   ทุนสาํรอง 
         -   ทุนสะสมอ่ืน ๆ  
         -   กาํไรสุทธิ 

276,395,310.00 
20,850,616.34 

936,060.32 
22,906,573.95 

 

4.   รายได ้ 66,383.80  

         -   ดอกเบ้ียรับจากเงินใหกู้ ้ 
         -   ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร + เงินฝากสหกรณ์อ่ืน + ตัว๋สญัญาใชเ้งิน 
         -   ผลตอบแทนจากการลงทุนถือหุน้ + สลากออมสิน  
         -   รายไดอ่ื้น ๆ 

41,354.99 
23,488.81 

1,500.00 
40.00 

 

5.  ค่าใชจ่้ายการดาํเนินงาน                                        รวม 26,961.33  

6.   กาํไร (ขั้นตน้ )  39,422.47 
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                      3.4   เร่ืองการดาํรงสินทรัพยส์ภาพคล่องของสหกรณ์ 
                        สหกรณ์รายงานการดาํรงสินทรัพยส์ภาพคล่องตามประกาศนายทะเบียนสหกรณ์ออกตามกฎกระทรวง                
ส่งรายงานนายทะเบียนสหกรณ์ เดือน  กนัยายน  2562   อตัราร้อยละ 5.53   ของจาํนวนเงินรับฝาก  (ไม่ตํ่ากวา่ ร้อยละ 1 ) 
                      3.5   เร่ือง รายงานประมาณสถานะทางการเงินของสหกรณ์    

 
          หมายเหตุ     ถอนเงินฝากออมทรัพยพ์ิเศษ  11,000,000.- บาท ถอนเงินฝากออมทรัพย ์ 45,789.- บาท 
                            โดยถอนปิดบญัชี                                                                                                                             

                         เงินฝากสหกรณ์อ่ืน เงินฝากประจาํ และตัว๋สัญญาใชเ้งิน             
ช่ือสหกรณ์ เงินฝาก ดอกเบ้ีย ตัว๋สัญญา ดอกเบ้ีย ครบ สญ./ไถ่ถอน 

สอ. กองบิน 5 จาํกดั       530,443.18 3.75  1 ต.ค.62 อตัรา  3.70 ต่อปี  
สอ. 17 ตชด. จาํกดั   36,093,418.87 4.00   
สอ. รพ.หวัหิน จาํกดั 11,000,000.00 3.00   
สอ. รพ.หวัหิน จาํกดั        45,789.86 1.75   
ชสอ.     5,000,000.- 3.70        11  มิ.ย. 66 
ชสอ.     3,000,000.- 3.80         8  มี.ค. 67 
ชสอ.     2,000,000.- 3.80         2 เม.ย. 67   
ชสอ.     1,000,000.- 3.80       10  พ.ค. 67  
ชสอ.     2,000,000.- 3.80       14  พ.ค. 67  
ชสอ.     3,000,000.- 3.80       13  มิ.ย. 67 
ชสอ.     4,000,000.- 3.80       17  มิ.ย. 67   
ชสอ.     5,000,000.- 3.55       10  ก.ย. 65  

  ประมาณรับ จาํนวนเงิน  ประมาณจ่าย จาํนวนเงิน 
เงินสดในมือ     3,075.27  ประมาณจ่ายเงินกูส้ามญั          3,200,000.00 
รายการรับชาํระหน้ีจากสมาชิก   6,899,000.00  ประมาณจ่ายเงินกูฉุ้กเฉิน       400,000.00 
เงินฝากธนาคาร     15,342,000.00  ประมาณจ่ายกูหุ้น้ (กูซ้ํ้ า)        500,000.00 
  ถือหุน้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยส์าธาณสุขไทย             10,000.00 
    ประมาณค่าใชจ่้ายวนัประชุมใหญ่ 500,000.00 
  จ่ายปันผล  เฉล่ียคืน  โบนสั 19,862,100.00 
   จ่ายสนบัสนุนโรงพยาบาล 70,000.00 
                                 รวมรับ  22,244,075.27                                  รวมจ่าย 24,042,100.00   
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            สอ. ตาํรวจแห่งชาติ  จาํกดั      25,000,000.-    4.50      5 เม.ย. 64 

            ชสอ.         5,000,000.-    3.80     26 ก.ค. 63 
            ชสอ.        8,000,000.-       3.80     29 ธ.ค. 63 

          รวม     72,669,651.91      38,000,000.-   

                     รวมทั้งส้ิน                                110,669,651.91   บาท 

* ถือหุน้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย   16,000,000.00   บาท 

  

                        ท่ีประชุม    รับทราบ จาํนวนเงินคงเหลือใหน้าํฝาก ชสอ.            
    3.8 เร่ืองรายงานผลการอนุมติัเงินกูแ้ละการจ่ายเงินกูฉุ้กเฉินแก่สมาชิก   
                 ผูจ้ดัการ แจง้วา่  ตั้งแต่ วนัท่ี 16 ก.ย. 62  – 15 ต.ค. 62  สมาชิกขอกูฉุ้กเฉิน  จาํนวน    24   ราย  ผา่นการอนุมติั 
จากผูจ้ดัการทั้ง 24  ราย  จ่ายเงินกูฉุ้กเฉิน   8   คร้ัง  รายละเอียดดงัน้ี  

 วนั เดือน ปี จาํนวน (ราย) จาํนวนเงินกูอ้นุมติั ชาํระหน้ีเดิม คงเหลือจ่าย หมายเหตุ 
20 ก.ย.62 1 1,000.00 0.00 1,000.00 โอนเขา้บญัชี 
26 ก.ย.62 2 77,000.00 0.00 77,000.00 “ 
27 ก.ย.62 1 43,000.00 0.00 43,000.00 “ 
2 ต.ค.62 10 297,300.00 168,003.56 129,296.44 “ 
3 ต.ค.62 7 125,400.00 82,395.69 43,004.31 “ 
4 ต.ค.62 1 20,000.00 0.00 20,000.00 “ 
7 ต.ค.62 1 21,000.00 0.00 21,000.00  

21 ต.ค.62 1 5,000.00 0.00 5,000.00  
 589,700.00 250,399.25 339,300.75  

                            ท่ีประชุม     รับทราบ  
                  3.9  เร่ืองรายงานผลการอนุมติัเงินกูแ้ละการจ่ายเงินกูส้ามญัแก่สมาชิก   ( กูหุ้น้)   
                        ผูจ้ดัการ แจง้วา่  ตั้งแต่ วนัท่ี 16  ก.ย.62 - 15 ต.ค.62  สมาชิกขอกูส้ามญั (กูหุ้น้)  จาํนวน  14  ราย  ไดอ้นุมติั
เงินกู ้ทั้ง 14 ราย  (รายละเอียดตามสมุดบนัทึกผลการอนุมติัเงินกู ้(กูหุ้้น)  และฝ่ายจดัการไดจ่้ายเงินกู ้ รวม 4  คร้ัง   ดงัน้ี 

วนั เดือน ปี จาํนวน (ราย ) เงินกูอ้นุมติั ชาํระหน้ีเดิม คงเหลือจ่าย หมายเหตุ 
27 ก.ย.62 1 239,000.00 231,400.00 7,600.00 โอนเขา้บญัชี 
2 ต.ค.62 10 790,450.00 630,612.11 159,837.89 “ 
3 ต.ค.62 1 200,000.00 0.00 200,000.00 “ 
4 ต.ค.62 2 100,800.00 68,550.67 32,249.33 “ 

  1,330,250.00 930,562.78 399,687.22  
                            ท่ีประชุม     รับทราบ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                          
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                    3.10   เร่ืองรายงานผลการจ่ายเงินกูส้ามญัแก่สมาชิก   ( บุคคลคํ้าประกนั )   
                        ผูจ้ดัการ แจง้วา่    ฝ่ายจดัการจ่ายเงินกูส้ามญัท่ีใชบุ้คคลคํ้าประกนัผา่นการอนุมติัจากท่ีประชุม
คณะกรรมการเงินกู ้ชุดท่ี  41  คร้ังท่ี 11/2562  เม่ือวนัท่ี  23  กนัยายน  2562  จาํนวน 14  ราย  เป็นเงินอนุมติัจาํนวน  
27,223,000.00  บาท รายละเอียดตามบนัทึกรายงานการประชุมคณะกรรมการเงินกูแ้ละไดจ่้ายเงินกู ้เม่ือวนัท่ี  3 ต.ค.62  
เป็นเงินจ่ายจริง  จาํนวน  5,755,961.21  บาท  โดยโอนเขา้บญัชีสมาชิกผูกู้ทุ้กราย (รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบประกอบ)     
    ท่ีประชุม    รับทราบ 
                     3.9  คณะกรรมการเงินกู ้
                                  (1)   เร่ืองรายงานผลการพิจารณาเงินกูส้ามญั บุคคลคํ้าประกนัของสมาชิก     

                 ประธานคณะกรรมการเงินกู ้แจง้วา่    เม่ือวนัท่ี   22  ตุลาคม   2562  ฝ่ายจดัการไดส่้งคาํขอกูส้ามญัของสมาชิก 
ท่ียืน่คาํขอกูร้อบวนัท่ี  18  ตุลาคม  2562   จาํนวน 14  ราย  พร้อมเอกสารประกอบต่างๆของสมาชิกท่ียืน่กูเ้ป็นเงิน 
ขอกูท้ ั้งส้ิน จาํนวน 17,894,000.-   บาท  คณะกรรมการเงินกู ้ไดป้ระชุมพิจารณาเงินกู ้  เม่ือวนัท่ี  24   ตุลาคม  2562 
                     มีมติ อนุมติั จาํนวน 14  ราย เป็นเงินอนุมติั 17,894,000.- บาท (รายละเอียดเอกสารประกอบ) 

                                ท่ีประชุม       รับทราบ 
                     3.10  คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์ 
                                 (1)    แจง้วธีิการท่ีใหส้มาชิกสมคัรใช ้line notify  ในวนัประชุมใหญ่สามญัประจาํปี และแนะนาํ 
ใหค้ณะกรรมการดาํเนินการทดลองเขา้ใช ้ และจะดาํเนินการปรับปรุงแกไ้ขอีกคร้ังเพื่อใหส้มาชิกไดส้มคัรเขา้ 
ใชโ้ดยสะดวก 
ระเบียบวาระที ่4. เร่ืองรายงานผลการตรวจสอบกจิการของผู้ตรวจสอบกจิการประจ าปี 
                        นางจนัทร์เพญ็   ศรีสุด ผูต้รวจสอบกิจการประจาํปี 2562  ไดเ้ขา้ตรวจหลกัฐานเอกสารการดาํเนินกิจการ
ของสหกรณ์ตามอาํนาจหนา้ท่ีของผูต้รวจสอบกิจการ ประจาํเดือน   กนัยายน 2562  ในวนัท่ี  5, 11 , 18  ตุลาคม  2562    
ไดเ้สนอรายงานผลการการตรวจสอบใหท่ี้ประชุมทราบ ( เอกสารท่ีแนบประกอบ)   ไม่มีขอ้สังเกตท่ีเป็นสาระสาํคญั 
                           ท่ีประชุม   รับทราบ  
ระเบียบวาระที ่ 5.  เร่ืองติดตามความคืบหน้าผลคดีและการติดตามคดีต่างๆ    

5.1 ลูกหน้ีตามคาํพิพากษา     (กรณีคดีลูกหน้ีคลาดเคล่ือน)     คดีอาญาหมายเลขดาํท่ี  2035 / 2557   
 และคดีหมายเลขดาํท่ี 1306/2558 จาํนวน 4,451,106.- บาท (ยกคดี เม่ือ 11 มีนาคม 2562 ยอดหน้ีคงคา้ง 4,031,588.-บาท 
 ชาํระเดือนละ 10,000.- บาท งวดแรก ภายในวนัท่ี 10 เมษายน 2562  จนกวา่ชาํระเสร็จส้ิน  ไดรั้บชาํระแลว้   ดงัน้ี     

               หมายเหตุ         ชาํระแลว้ เม่ือ 30 ต.ค. 62              
                         ท่ีประชุม    รับทราบ 
 

ช่ือ สกลุ เร่ิมชาํระคร้ังแรก 
จาํนวนเงิน
ชาํระคร้ังแรก 

รวมชาํระแลว้ 
  ต.ค.62 

รวมชาํระทั้งส้ิน 

1.นางสุภาภรณ์  นวลละออง 24 เม.ย.58 1,000.00 23,500.00 จาํคุก 10 ปี 23,500.00 
2.นางจรรยา(เขมจิรา) ปุยทอง 10 ส.ค.58 5,000.00 212,800.00 0.00 212,800.00 
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                        5.2   ลูกหนี้ระหว่างด าเนินคดี     ( ความผดิเก่ียวกบัยกัยอก)  คดีหมายเลขดาํท่ี 2789 /2551                     
คดีหมายเลขแดงท่ี 1145 /2553   ศาลไดพ้ิพากษานางสุภาภรณ์ นวลละออง  เม่ือวนัท่ี 14  มกราคม 2562  จาํคุก 12  เดือน 
ใหจ้าํเลยคืนหรือใชท้รัพย ์จาํนวน 200,481.- บาท ปัจจุบนัจาํเลยถูกคุมขงัในเรือนจาํจงัหวดัประจวบคีรีขนัธ์ ยงัมีจาํนวน
เงินท่ีแตกต่าง 402,208.-บาท จากจาํนวนเงินท่ีตั้งลูกหน้ีระหวา่งดาํเนินคดี 602,689.- บาท เม่ือ 30 กนัยายน 2562 
                 นาํเขา้วาระการประชุมเพื่อพิจารณา ขอตดัหน้ีสูญจากท่ีประชุมใหญ่สามญัประจาํปีตามแนวทางตามท่ี 
ผูส้อบบญัชีสหกรณ์ ไดใ้หค้าํแนะนาํ 
                     ท่ีประชุม     รับทราบ 
                      5.3  คดีเงินสดขาดบัญชี  เรียกค่าเสียหายทางแพง่ จาํนวน 1,194,714.18  บาท  ใหจ้าํเลยท่ี 1 และจาํเลยท่ี 2 
ผอ่นชาํระไม่นอ้ยกวา่ เดือนละ 6,637.30 บาท โดยชาํระให้เสร็จส้ินภายใน สิบปี นบัแต่วนัท่ีศาลมีคาํพิพากษาตามยอม           
( พิพากษา เม่ือ วนัท่ี 14 กนัยายน 2560 )   ไดรั้บชาํระแลว้ ดงัน้ี 

ช่ือ สกลุ คร้ังแรก จาํนวน รวมชาํระแลว้ ต.ค.62 รวมชาํระทั้งส้ิน หมายเหต ุ
1.นายพิสุทธ์ิ        ทพัพะรังสี  100,000.- ชาํระคร้ังเดียวถอนฟ้อง 
2.นางสุภาภรณ์    นวลละออง 0 0 0 0  ระหวา่งจาํคุก  (จล.โอนทรัพย ์11 มี.ค.62)

การฟ้องถอนภายใน 1ปีนบั
แต่จาํเลยโอนทรัพย ์

3.นางจรรยา(เขมจิรา) ปุยทอง 16 พ.ย.60 1,500.- 39,541.-      0.00 42,541.00 
                                                                           รวมยอดการชาํระถึงปัจจุบนั  142,541.00 

                                           หมายเหตุ  ชาํระแลว้ เม่ือ 30 ต.ค. 62 
                       ท่ีประชุม  รับทราบ 
                        5.4   เรียกค่าเสียหายตามสัญญาค า้ประกันเจ้าหน้าทีส่หกรณ์  
                 ผูค้ ํ้าประกนันางจรรยา  เฮียะเซ่ง  และ ผูค้ ํ้าประกนั นางสุภาภรณ์  นวลละออง   ทั้ง  2 ราย  ไดช้าํระ ดงัน้ี 

ช่ือ สกลุ เงินรับผิดชอบ วนัเร่ิมชาํระ เดือน ต.ค. 62 รวมชาํระแลว้ คงเหลือ 

น.ส.อารีย ์        สินฉลอง 18,459.- 20 ก.ค.60 0.00  18,459.-    เสร็จส้ิน 

 นางนิรชา       โอเตง็ 17,859.- 4 ส.ค.60  500.00 12,000.- 5,859.- 

                           ท่ีประชุม    รับทราบ 
                       5.5   ลูกหนีต้ามค าพพิากษา    คดีหมายเลขดาํท่ี ผบ.1638 /2560 นางนาตยา  ทพัไชย  นางอุบล  เซ่ียงจง้ 
 ผูค้ ํ้าประกนันางประนอม แกว้กระจ่าง  ตามคาํพิพากษาร่วมกนัชาํระ เดือนละไม่นอ้ยกวา่ 12,000.- บาท  ชาํระใหเ้สร็จส้ิน 
196 งวด  ผดินดัชาํระ คิดดอกเบ้ียอตัราร้อยละ 15 ต่อปี และบงัคบัคดีไดท้นัที     
               รายการชาํระ จาํนวนเงินตามการฟ้องคดี ดาํท่ี  ผบ.1638/2560    จาํนวน    2,359,257.62    บาท  ดงัน้ี  

ช่ือ สกลุ 
วนัเร่ิมชาํระ 
30  ม.ค.61  

ชาํระคร้ัง
สุดทา้ย  

  จาํนวนเงิน 
เดือน 

 ต.ค.62 
รวม 

ชาํระแลว้ 
หน้ีคงเหลือ 

 
หมายเหต ุ

 นางนาตยา   ทพัไชย 
 นางอุบล  เซ่ียงจง้ 

12,000.- 30 ส.ค.62 12,000.- (รอส้ินเดือน) 665,200.- 1,634,057.62  

หุน้ชาํระ 473,200..- 
ตาม ม.102 แห่งพรบ.
ลม้ละลาย 

                           ท่ีประชุม   รับทราบ 
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                      5.6    ลูกหนีต้ามค าพพิากษา      คดีหมายเลขด าที ่ ผบ. 1249 / 2561   นายสมชาย    อยู่หนุน ผู้กู้ 
นายทองยอ้ย อยูห่นุน  และนางมาลี  แดงกระจ่าง   ผูค้ ํ้าประกนั  ชาํระไม่นอ้ยกวา่ เดือนละ 2,000.-บาท ภายใน 84 งวด 
             รายการชาํระ จาํนวนเงินตามการฟ้องคดี ดาํท่ี  ผบ. 1249 / 2561      จาํนวน    276,896.03    บาท  ดงัน้ี  

ช่ือ สกลุ 
วนัเร่ิมชาํระ 
(1 พ.ย.61) 

จาํนวนเงิน ชาํระคร้ังสุดทา้ย รวมชาํระแลว้ เดือน ต.ค.62 
คงเหลือ 

นายสมชาย     อยูห่นุน 
ชาํระ 

31 ต.ค. 61 
2,000.00 

     30 ส.ค.2562 
2,000.00 

24,000.00 
 

 
รอชาํระ 

  
252,896.03 

นายทองยอ้ย  อยูห่นุน 

นางมาลี         แดงกระจ่าง 

                          ท่ีประชุม    รับทราบ 
                      5.7    ลูกหนีต้ามค าพพิากษา คดีหมายเลขด าที ่ผบ.376 / 2562 คดีแดงที ่684/2562 
                            คดีหมายเลขดาํท่ี ผบ.376/2562  จาํนวนเงิน 323,087.- บาท  นางชนมนิ์กานต ์ หญา้งวงชา้ง ผูกู้ ้ 
 นายจกัรพงษ ์  ปานวลิยั และนางสาวสมิหลา  จนัทร์ชูกล่ิน   ผูค้ ํ้าประกนั จาํเลยทั้งสามผอ่นชาํระใหโ้จทก์เป็นรายเดือน 
 เป็น ระยะเวลา  8 ปี   งวดแรก เร่ิมวนัท่ี  2  มิถุนายน 2562   (ปีท่ี 1 เดือนละ 2,000.-บาท ปีท่ี2 เดือนละ 3,000.-บาท ปีท่ี3 
เดือนละ 3,500.- บาท ปีท่ี 4 และปีต่อไป เดือนละ 3,500.- บาท  

ช่ือ สกุล วนัเร่ิมชาํระ ชาํระคร้ังสุดทา้ย รวมชาํระแลว้ เดือน ต.ค.62 คงเหลือ 

1. นางชนมนิ์กานต ์หญา้งวงชา้ง 
2. นายจกัรพงษ ์ปานวลิยั 
3. น.ส.สมิหลา จนัทร์ชูกล่ิน 

 
4 มิ.ย. 62 

 
 
 

 
27 ก.ย. 62 
2,000.00 

 
 

8,000.00 
 

 

  
  2 ต.ค. 62 
  ยงัไม่ชาํระ 

 
315,087.00 

          หมายเหตุ   งวดวนัท่ี 2 กนัยายน 2562  (ชาํระวนัท่ี   27  กนัยายน 62 )     งวดวนัท่ี 2 ตุลาคม 62  ยงัไม่ชาํระ 
                          ท่ีประชุม    รับทราบ 
                     5.8   ลูกหนีด้ าเนินคดี/ลูกหนีต้ามค าพพิากษา หมายเลขด าที ่ผบ.1356/2562คดีแดงที1่515/2562 
                      คดีหมายเลขดาํท่ี ผบ.1356 /2562  คดีหมายเลขแดงท่ี1515/2562   นายประสิทธ์ิ  สุขวงัไทร ผูกู้ ้และ 
นางชนมนิ์กานต ์ หญา้งวงชา้ง  ผูค้ ํ้าประกนั ใหจ้าํเลยทั้งสองผอ่นชาํระหน้ีดงักล่าวเป็นรายเดือนๆละ 2,000.- บาท 
 ภายใน 48 งวด  เร่ิมงวดแรกในวนัท่ี 1 กนัยายน 2562 และงวดต่อไปทุกวนัท่ี 1 ของเดือน ผดินดังวดใดงวดหน่ึงให้โจทก์
บงัคบัคดีไดท้นัทีและยนิยอมใหคิ้ดดอกเบ้ีย ในอตัรา ร้อยละ 7.5 ต่อปี           

ช่ือ – สกุล วนัเร่ิมชาํระ ชาํระคร้ังสุดทา้ย รวมชาํระแลว้ ต.ค.62 คงเหลือ 
 1.นายประสิทธ์ิ สุขวงัไทร 
2. นางชนมนิ์กานต ์ หญา้งวงชา้ง   

 
......0........ 

 
...............0......... 

 
..............0...... 

 
...............0..... 94,582.30 บาท 

      หมายเหตุ    จาํเลยทั้งสองยงัไม่ชาํระหน้ีท่ีประชุมคร้ังท่ีแลว้ใหช้าํระภายในส้ินเดือน กนัยายน 2562 หากจาํเลย 
                        ไม่ชาํระใหน้าํเสนอท่ีประชุมพิจารณาต่อไป  ปรากฎวา่ยงัไม่ชาํระ  
                      ท่ีประชุม    ให้สืบทรัพยลู์กหน้ีทั้งสองราย  
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ระเบียบวาระที ่ 6.   เร่ืองเพ่ือพจิารณา  
       6.1  พิจารณาการสมคัรเขา้เป็นสมาชิกใหม่      

                                 เลขานุการ   เดือนน้ีมีผูป้ระสงคข์อสมคัรเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยฯ์  5  ราย 

ท่ี ช่ือ-นามสกลุ ตาํแหน่ง 
สถาน 
ภาพ 

ประเภท 
-เงินเดือน 
 -ค่าจา้ง 

  ค่าหุน้ 
รายเดือน 

            แผนก 

1 น.ส.ดวงกมล  วเิศษสมบติั พยาบาลวชิาชีพ ข สามญั 17,420 2,000 โอ.พี.ดี. 

2 นางกนัติชา   อยูเ่จริญ จนท.ธุรการ ค สมทบ 13,640 1,000 ซ่อมบาํรุง 

3 น.ส.ขวญัจิภา  บุทธิจกัร พยาบาลวชิาชีพ ค สมทบ 15,000 2,000 อุบติัเหตุและฉุกเฉิน 

4 นางพณัณ์ชิตา  จนัทร์สุหร่าย พยาบาลวชิาชีพ ข สามญั 47,000 3,000 
เวชกรรมสงัคม 
(ส่งเสริมฟ้ืนฟ)ู 

5 น.ส.พชัรินทร์  ธรรมวเิศษ พนง.ช่วยเหลือคนไข ้ ค สมทบ 7,500 500 ศลัยกรรม 1 

        

           ไดต้รวจสอบแลว้  ผูส้มคัรมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้บงัคบั และถือหุน้ตามระเบียบวา่ดว้ยหุน้ หากรับเขา้เป็น
สมาชิกสหกรณ์จะไดค้่าธรรมเนียมแรกเขา้   จาํนวน  190.-  บาท    ค่าหุน้   8,500.-บาท                                                                                                              
                                มติท่ีประชุม    อนุมติั 
                    6.2  พิจารณาสมาชิกขอเปล่ียนแปลงเงินค่าหุ้นรายเดือน  และงดส่งค่าหุน้รายเดือน      

                 เลขานุการ      เดือนน้ีมีสมาชิกขอเปล่ียนแปลงเงินค่าหุน้รายเดือน  2   ราย 

ท่ี ช่ือ – นามสกลุ 
เงินได ้

รายเดือน 

เดิมถือหุ้น            
เดือนละ 
(บาท) 

เพ่ิมเป็น 
(บาท) 

ลดเหลือ 
(บาท) 

+ เพ่ิมข้ึน 
- ลดลง 

หมายเหต ุ

1 น.ส.อารมย ์  วงษล์า 38,860 1,000 5,000 - +4,000 เงินเดือนพอหกั 

2 น.ส.จิราพร   สุขสาํราญ 15,000 1,000 5,000 - +4,000 เงินเดือนพอหกั 

        

                             มติท่ีประชุม  อนุมติั 
                      6.3 พิจารณาการเปล่ียนแปลงผูค้ ํ้าประกนัของสมาชิก        

                     เลขานุการ    เดือนน้ีมีสมาชิกขอเปล่ียนแปลงผูค้ ํ้าประกนั  1  ราย 

                             มติท่ีประชุม อนุมติั 

ท่ี        ช่ือ-สุกล ผูค้ ํ้าประกนัเดิม ผูค้ ํ้าประกนัใหม่ ประเภท 

 1 น.ส.ปาริชาติ   ดวงแกว้ 
นางรดีวลัย ์ ศิริรุ่งวฒันชยั 
น.ส.วชัราภรณ์ วชิรเมธากุล 

นางรดีวลัย ์ ศิริรุ่งวฒันชยั 
น.ส.กฤตินี   จนัทราศรี 

สามญั 
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                  6.4   พิจารณาสมาชิกขอลาออกจากสหกรณ์    เดือนน้ีมีสมาชิกขอลาออก   3  ราย 

ท่ี ช่ีอ-สกลุ ทุนเรือน
หุน้ 

หน้ี
สามญั 

ฉุกเฉิน เงินฝาก เหตผุล หมายเหต ุ

1 น.ส.อมรรัตน์  คณาครุฑ (ค) 5,000 - - - ยา้ยสถานท่ีปฎิบติังาน ไม่ติดคํ้าประกนั 
2 นายอาํนาจ  ยอดป้าน  (ค) 14,500 4,000 - - ออกจากงาน ไม่ติดคํ้าประกนั 
3 น.ส.ณฐักานต ์ ปลอดปลอ้ง (ข) 231,000 231,000 - - ยา้ยสถานท่ีปฎิบติังาน ไม่ติดคํ้าประกนั 

 250,500 235,000 - -   

                          มติท่ีประชุม    อนุมติั 
       6.5  การช าระหนี้และเงินค่าหุ้นของสมาชิก 

                 ผูจ้ดัการแจง้วา่ นายชยธุ   ทรัพยป์ระมูล   สมาชิกเลขท่ี  647  มีความประสงคข์องส่งชาํระหน้ีเงินกูแ้ละส่งค่าหุน้
ดว้ยตนเอง เน่ืองจากลาออกจากโรงพยาบาลประจวบคีรีขนัธ์ โดยโอนเขา้บญัชีของสหกรณ์ตามท่ีสหกรณ์เรียกเก็บภายใน 
วนัส้ินเดือนนั้นๆ  
  ทุนเรือนหุ้น ณ วนัท่ี  22 ต.ค. 62                 จาํนวน  113,600.-บาท 
   ยอดหน้ี ณ วนัท่ี  22 ต.ค. 62          สามญั   จาํนวน  440,100.-บาท 
                                                                                  ฉุกเฉิน  จาํนวน   20,000.-บาท 
  ผูค้ ํ้าประกนั  1.นางอรวรรณ    จนัทร์อุดม 
          2.นายทองยอ้ย    อยูห่นุน 
                หมายเหตุ   แจง้ผูค้ ํ้าประกนัทราบ 

           มติท่ีประชุม    อนุมติัใหน้ายชยธุ   ทรัพยป์ระมูล   โอนชาํระหุน้ หน้ีดว้ยตนเองไดภ้ายในวนัส้ินเดือนนั้นๆ 
                        6.9   การคัดเลือกผู้สอบบัญชี 
                             ผูจ้ดัการแจง้วา่  เม่ือส้ินปีทางบญัชีของสหกรณ์และผูส้อบบญัชีไดต้รวจเอกสารประกอบงบการเงินแลว้  
สหกรณ์ไดส้รรหาผูส้อบบญัชีภาคเอกชนท่ีข้ึนทะเบียนไวก้บักรมตรวจบญัชีสหกรณ์ เพื่อพิจารณาจดัลาํดบัไว ้
เสนอท่ีประชุมใหญ่สามญัประจาํปีคดัเลือก  และสหกรณ์ไดรั้บหนงัสือเสนอบริการสอบบญัชีไว ้ดงัน้ี 

1. นายประสาน  งามสม  ผูช้าํนาญงานตรวจสอบบญัชีสหกรณ์  เสนอค่าธรรมเนียม 
การสอบบญัชีปี 2563  เป็นจาํนวนเงิน 50,000.- บาท (หา้หม่ืนบาทถว้น) แบ่งจ่าย 2 งวด ๆ ละ 25,000.-บาท เขา้ตรวจสอบ 
อยา่งนอ้ยปีละ 2 คร้ัง และมอบหมายใหผู้ช่้วยผูส้อบบญัชีเขา้ตรวจสอบบญัชีอยา่งนอ้ยปีละ 2 คร้ัง คร้ังละไม่นอ้ยกวา่ 
2-3 วนัทาํการ มีผูช่้วยผูส้อบบญัชีไม่นอ้ยกวา่  2 คน 

2. นางสาวน่ิมนวล   ดวงโต  ผูช้าํนาญงานตรวจสอบบญัชีสหกรณ์  เสนอค่าธรรมเนียม 
การสอบบญัชีปี 2563  เป็นจาํนวนเงิน 60,000.- บาท (หกหม่ืนบาทถว้น) เขา้ตรวจสอบอยา่งนอ้ยปีละ 3 คร้ัง  
 มีผูช่้วยผูส้อบบญัชีไม่นอ้ยกวา่  2 คน 
                          มติท่ีประชุม    คดัเลือกนายประสาน งามสม เสนอท่ีประชุมใหญ่คดัเลือกเป็นผูส้อบบญัชีและเสนอ 
                                                นางสาวน่ิมนวล   ดวงโต   เป็นผูส้อบบญัชีสาํรอง 
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                        6.7   พจิารณากาตัดจ าหน่ายหนีสู้ญ 
                     ประธานฯมอบใหผู้จ้ดัการช้ีแจงท่ีประชุมวา่  ตามท่ีผูส้อบบญัชีสหกรณ์ไดแ้นะนาํแนวทางเก่ียวกบัการ       
ตั้งลูกหน้ีระหวา่งดาํเนินคดีในปีบญัชี 30 กนัยายน 2552 จาํนวน 602,689 .- บาท ตามคดีหมายเลขดาํท่ี 2789/2551   
 ต่อมาศาลพิพากษาคดีดงักล่าวใหจ้าํเลยชดใช ้ จาํนวน 200,481.- บาท   ขณะน้ีจาํเลยถูกจาํคุกในเรือนจาํจงัหวดั
ประจวบคีรีขนัธ์และไม่มีทรัพยสิ์นอ่ืนใดใชคื้นและการตดัหน้ีสูญไม่กระทบต่อผลกาํไรของสหกรณ์เป็นการปฏิบติั 
ทางบญัชีเท่านั้น  
                     การขอตดัหน้ีหน้ีสูญใหป้ระชุมคณะกรรมการดาํเนินการพิจารณาเสนอท่ีประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 
เพื่อขอตดัหน้ีสูญตามระเบียบนายทะเบียนสหกรณ์วา่ดว้ยการตดัจาํหน่ายหน้ีสูญจากบญัชีลูกหน้ีของสหกรณ์ พ.ศ.2546   
ขอ้ 6 (3) ลูกหน้ีไม่มีทรัพยสิ์นใด ๆ และตอ้งเป็นหน้ีท่ีมีการตั้งค่าเผือ่หน้ีสงสัยจะสูญไวเ้ตม็จาํนวนโดยสหกรณ์ตอ้ง 
ทาํขอ้มูลเสนอท่ีประชุมใหญ่ ดงัน้ี 

 จาํนวนหน้ีท่ีขออนุมติัตดัจาํหน่ายจากบญัชี  จาํนวน 200,481 บาท และจาํนวน  402,208.- บาท  
 คาํช้ีแจงสภาพหลกัฐานและการดาํเนินการติดตามทวงถามหน้ี 
 เหตุผลในการขอตดัจาํหน่ายหน้ีสูญ 
 ความเห็นของคณะกรรมการดาํเนินการ 

และตอ้งกาํหนดวาระการประชุมใหญ่เร่ืองการตดัจาํหน่ายหน้ีสูญพร้อมทั้งสรุปเร่ืองโดยยอ่ แจง้เป็นหนงัสือใหส้มาชิก
ทราบก่อนวนัประชุมใหญ่ไม่นอ้ยกวา่ 7 วนั ซ่ึงในหนงัสือแจง้สมาชิกตอ้งมีรายละเอียดตามขา้งบนแนบทา้ย  มติท่ีประชุม
ใหญ่ดว้ยคะแนนเสียงเกินกวา่ก่ึงหน่ึง และใหบ้นัทึกในรายงานการประชุมวา่ การอนุมติัตดัจาํหน่ายหน้ีสูญเป็นเพียงการ
ปฏิบติัทางบญัชีเท่านั้น มิไดเ้ป็นการระงบัซ่ึงสิทธิเรียกร้องจากผูรั้บผดิชอบต่อสหกรณ์แต่อยา่งใด    
                  ประธานฯ จึงขอใหค้ณะกรรมการดาํเนินการพิจารณาสมควรเสนอท่ีประชุมใหญ่เพื่อขอตดัจาํหน่ายหน้ีสูญ 
ตามคาํแนะนาํแนวทางของผูส้อบบญัชี            
                มติท่ีประชุม    คณะกรรมการดาํเนินการไดพ้ิจารณาแลว้ มีมติเป็นเอกฉนัทใ์หน้าํเสนอท่ีประชุมใหญ่สามญั
ประจาํปี 2562 ขอตดัจาํหน่ายหน้ีสูญ  จาํนวน 200,481.- บาท และ 402,280 .- บาท  รวมจาํนวน 602,689.- บาท ต่อไป 
                    6.8   พจิารณาแก้ไขเพิม่เติมข้อบังคับสหกรณ์ 
                 ประธานฯ แจง้วา่ เน่ืองจากสหกรณ์ไดเ้ลือกตั้งคณะกรรมการดาํเนินการโดยใชร้ะเบียบวา่ดว้ยวธีิการสรรหา
กรรมการท่ีกาํหนดข้ึนถือใช ้วธีิการสรรหาใชล้งคะแนนล่วงหนา้ดว้ยบตัรลงคะแนน ซ่ึงในปีน้ีสหกรณ์มีความพร้อมใน
การใชเ้คร่ืองลงคะแนน ไดท้ราบผลรวดเร็วถูกตอ้ง และคณะกรรมการดาํเนินการมีความเห็นวา่ ควรยกเลิกการใชร้ะเบียบ
การสรรหาดว้ยวธีิเดิม เพื่อความสะดวกของสหกรณ์และสมาชิก และมอบใหผู้จ้ดัการช้ีแจงเพิ่มในการดาํเนินการ 
                     ผูจ้ดัการ ช้ีแจงเพิ่มเติมวา่ การเสนอแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัสหกรณ์กระทาํไดโ้ดยผา่นมติท่ีประชุม
คณะกรรมการท่ีมีคณะกรรมการเขา้ประชุมเตม็จาํนวนดว้ยมติเสียงไม่นอ้ยกวา่สองในสาม แลว้เสนอท่ีประชุมใหญ่สามญั
ประจาํปีพิจารณาโดยกาํหนดวาระการพิจารณาแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัใหส้มาชิกทราบล่วงหนา้พร้อมหนงัสือแจง้ไปยงั
สมาชิก     ดงันั้น  การเสนอแกไ้ขเพิ่มเติมขอ้บงัคบัสหกรณ์ ในหมวด 8  คณะกรรมการดาํเนินการ ขอ้ 72   
                     มติท่ีประชุม   ท่ีประชุมมีมติเป็นเอกฉนัทใ์ห้สหกรณ์แกไ้ขเพิ่มขอ้บงัคบั ขอ้ 72 คณะกรรมการดาํเนินการ 
ดงัรายละเอียดตามแบบ ท.ข. 2  ดงัน้ี 
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                                        ขอ้ความและเหตุผลท่ีขอจดทะเบียนแกไ้ขเพ่ิมเติมขอ้บงัคบั     แบบ ท .ข.2 

ขอ้ความเดิม ขอ้ความท่ีขอแกไ้ขเพิม่เติม เหตุผล 
 
          ขอ้ ๗๒.  คณะกรรมการดาํเนินการ 
ใหส้หกรณ์มีคณะกรรมการดาํเนินการ 
ประกอบดว้ยประธานกรรมการหน่ึงคน และ
กรรมการอ่ืนอีก ๑๔ คน ซ่ึงท่ีประชุมใหญ่
เลือกตั้งจากสมาชิกท่ีไดรั้บการสรรหาตาม
ระเบียบวา่ดว้ยวธีิการสรรหากรรมการ
ดาํเนินการ 

        ใหก้รรมการดาํเนินการ
เลือกตั้งในระหวา่งกนัเองข้ึนดาํรงตาํแหน่ง
รองประธานกรรมการคนหน่ึงหรือหลายคน 
เลขานุการคนหน่ึง และ/หรือเหรัญญิกคน
หน่ึง นอกนั้นเป็นกรรมการ และปิดประกาศ
ใหท้ราบโดยทัว่กนั ณ  สาํนกังานสหกรณ์ 

หา้มไม่ใหบุ้คคลซ่ึงมีลกัษณะ
ดงัต่อไปน้ีเป็นหรือทาํหนา้ท่ีกรรมการ
ดาํเนินการ 
     (๑)เคยไดรั้บโทษจาํคุกโดยคาํพิพากษาถึง
ท่ีสุดใหจ้าํคุกเวน้แต่เป็นโทษสาํหรับ
ความผดิท่ีไดก้ระทาํโดยประมาทหรือ
ความผดิลหุโทษ 
        (๒)เคยถูกไล่ออก ปลดออกหรือให้ออก
จากราชการ องคก์าร  หน่วยงานของรัฐ หรือ
เอกชนฐานทุจริตต่อหนา้ท่ี 
 
         (๓)เคยถูกใหพ้น้จากตาํแหน่งกรรมการ
หรือมีคาํวนิิจฉยัเป็นท่ีสุดให้พน้จากตาํแหน่ง
กรรมการตามคาํสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ 
       (๔)เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติใหถ้อด
ถอนออกจากตาํแหน่งกรรมการเพราะเหตุ
ทุจริตต่อหนา้ท่ี หรือเคยเป็นผูป้ฏิบติัหรือละ

 
           ขอ้ ๗๒.  คณะกรรมการดาํเนินการ   
ใหส้หกรณ์มีคณะกรรมการดาํเนินการ 
ประกอบดว้ยประธานกรรมการหน่ึงคนและ
กรรมการอ่ืนอีก ๑๔ คน ซ่ึงท่ีประชุมใหญ่
เลือกตั้งจากสมาชิก 
 
 
                         ใหก้รรมการดาํเนินการ
เลือกตั้งในระหวา่งกนัเองข้ึนดาํรงตาํแหน่ง
รองประธานกรรมการคนหน่ึงหรือหลายคน
เลขานุการคนหน่ึงและ/หรือเหรัญญิกคน
หน่ึง นอกนั้นเป็นกรรมการและปิดประกาศ
ใหท้ราบ โดยทัว่กนั  ณ  สาํนกังานสหกรณ์ 

หา้มไม่ใหบุ้คคลซ่ึงมีลกัษณะ
ดงัต่อไปน้ีเป็นหรือทาํหนา้ท่ีกรรมการ
ดาํเนินการ 
     (๑)เคยไดรั้บโทษจาํคุกโดยคาํพิพากษาถึง
ท่ีสุดใหจ้าํคุกเวน้แต่เป็นโทษสาํหรับ
ความผดิท่ีไดก้ระทาํโดยประมาทหรือ
ความผดิลหุโทษ 
      (๒)เคยถูกไล่ออก  ปลดออก หรือใหอ้อก
จากราชการ องคก์าร  หน่วยงานของรัฐ หรือ
เอกชนฐานทุจริตต่อหนา้ท่ี 
 
      (๓)เคยถูกใหพ้น้จากตาํแหน่งกรรมการ
หรือมีคาํวนิิจฉยัเป็นท่ีสุดให้พน้จากตาํแหน่ง
กรรมการตามคาํสั่งนายทะเบียนสหกรณ์ 
      (๔)เคยถูกท่ีประชุมใหญ่มีมติใหถ้อด
ถอนออกจากตาํแหน่งกรรมการเพราะเหตุ
ทุจริตต่อหนา้ท่ี หรือเคยเป็นผูป้ฏิบติัหรือละ

 
เพื่อความความสะดวกใน
การเลือกตั้ง
คณะกรรมการด าเนินการ  
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เวน้ปฏิบติัทาํใหส้หกรณ์เสียหาย 
      (5)สมาชิกซ่ึงผดินดัการชาํระเงินงวด
ชาํระหน้ีไม่วา่ตน้เงินหรือดอกเบ้ียใน
ระยะเวลาสองปีทางบญัชีนบัแต่ปีท่ีผดินดัถึง
ปีท่ีเลือกตั้งกรรมการดาํเนินการเวน้แต่การ
ผดินดันั้นมิไดเ้กิดข้ึนจากการกระทาํของ
ตนเอง 
     (6 ) ผูซ่ึ้งเป็นเจา้หนา้ท่ีในสหกรณ์น้ี 

เวน้ปฏิบติัทาํใหส้หกรณ์เสียหาย 
       (5)สมาชิกซ่ึงผดินดัการชาํระเงินงวด
ชาํระหน้ีไม่วา่ตน้เงินหรือดอกเบ้ียใน
ระยะเวลาสองปีทางบญัชีนบัแต่ปีท่ีผดินดัถึง
ปีท่ีเลือกตั้งกรรมการดาํเนินการเวน้แต่การ
ผดินดันั้นมิไดเ้กิดข้ึนจากการกระทาํของ
ตนเอง 
     (6) ผูซ่ึ้งเป็นเจา้หนา้ท่ีในสหกรณ์น้ี 

 
                6.9   การาเล่ือนขั้นเงินเดือนเจ้าหน้าทีส่หกรณ์ 
                               ผูจ้ดัการแจง้วา่  ในรอบปีบญัชีส้ินสุด 30 กนัยายน 2562  ไดป้ระเมินผลการปฏิบติัของเจา้หนา้ท่ี 
เพื่อเล่ือนขั้นเงินเดือนเจา้หนา้ท่ี  โดยใชห้ลกัเกณฑป์ระเมิน 3 ดา้น คือ ความสาํเร็จของงาน,ประสิทธิภาพของการ
ปฏิบติังาน พฤติกรรมการปฏิบติังานและพฤติกรรมอ่ืนๆ ท่ีแสดงออกเป็นประจาํ  ตลอดจนการรักษาวนิยัเจา้หนา้ท่ีการยดึ
มัน่จรรยาบรรณเจา้หนา้ท่ี   การใหค้วามร่วมมือ การปฏิบติัตามท่ีผูบ้งัคบับญัชามอบหมาย โดยไดแ้บ่งการประเมินผลการ
ปฏิบติัและลงนํ้าหนกั     1. ผูจ้ดัการ      ลงนํ้าหนกัคะแนน      80  คะแนน 

                                       2. เลขานุการ   ลงนํ้าหนกัคะแนน     20  คะแนน 

ผลลงนํ้าหนกัคะแนนมารวมกนั เป็นองคป์ระกอบในการเล่ือนขั้นเงินเดือนตามหวัขอ้การประเมิน  
                      ระดบัดีเด่น        ผลคะแนน                  91 - 100             คะแนน 

                       ระดบัดี                  ผลคะแนน                  80  - 90              คะแนน 
                      ตอ้งปรับปรุง        ผลคะแนน                 ต ํ่ากวา่   80            คะแนน 

                     ดงันั้น   ผลรวมคะแนนประเมิน รอบปีบญัชี 30 กนัยายน 2562    ดงัน้ี  
ท่ี ช่ือ              หวัขอ้ประเมิน คะแนน ผลคะแนน รวม 

1 นางวรรณฎี    เกล้ียงมน 
ประเมินผลสาํเร็จของงาน 35 34  

95 ประเมินการปฏิบติังาน 40 37 
ประเมินพฤติกรรม 25 24 

2 นางสาวอจัฉรา กาญจนประดิษฐ ์
ประเมินผลสาํเร็จของงาน 35 32  

93 ประเมินการปฏิบติังาน 40 36 
ประเมินพฤติกรรม 25 25 

3 นางสาวมทัวธิา แกว้แจ่มใส 
ประเมินผลสาํเร็จของงาน 35 33  

93 ประเมินการปฏิบติังาน 40 36 
ประเมินพฤติกรรม 25 24 
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             ขอ้ 30    การเล่ือนขั้นเงินเดือนหรือค่าจา้งของเจา้หนา้ท่ีหรือลูกจา้งใหพ้ิจารณาถึงความสามารถ การริเร่ิม 

 ความอุตสาหะ ความรับผดิชอบ คุณภาพและปริมาณงานในหนา้ท่ี ตลอดจนความประพฤติและสมรรถภาพในการ
ปฏิบติังานในรอบปีทางบญัชีของสหกรณ์ 

                ขอ้ 31  ผูจ้ดัการมีอาํนาจเล่ือนขั้นเงินเดือนหรือค่าจา้งของเจา้หนา้ท่ีหรือลูกจา้งตาํแหน่งไม่สูงกวา่หวัหนา้งาน 
หวัหนา้แผนก ในรอบปีทางบญัชีหน่ึง ๆไดไ้ม่เกิน 1 ขั้น ถา้เกินกวา่นั้นตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ดาํเนินการ 
       ประวติัการเล่ือนขั้นเงินเดือนยอ้นหลงั 

ช่ือ – สกุล ปี 2561 ปี 2560 ปี 2559 

นางวรรณฎี เกล้ียงมน 

เจา้หนา้ท่ีบญัชี 
1.5  ขั้น 1.5   ขั้น 1  ขั้น 

เงินเดือน 18,660   บาท เงินเดือน 16,190  บาท เงินเดือน 15,070   บาท 
 
น.ส.อจัฉรา กาญจนประดิษฐ์ 
เจา้หนา้ท่ีธุรการ 

ปี 2561 ปี 2560 ปี 2559 

1.5 ขั้น 1.5 ขั้น 1  ขั้น 
เงินเดือน  20,020   บาท เงินเดือน  17,370   บาท เงินเดือน  16,190     บาท 

 
น.ส.มทัวธิา แกว้แจ่มใส 

เจา้หนา้ท่ีการเงิน 
ปี 2561 ปี 2560 ปี 2559 

1.5 ขั้น 1.5 ขั้น 1  ขั้น 
เงินเดือน  20,990    บาท เงินเดือน 18,220   บาท เงินเดือน 16,980   บาท 

                
           ผูจ้ดัการ           เสนอคณะกรรมการดาํเนินการ เพื่อพิจารณาเล่ือนขั้นเงินเดือนเจา้หนา้ท่ีเป็นพิเศษ 

                                                    ตามผลการประเมินคะแนน    ดงัน้ี 

1. นางวรรณฎี  เกล้ียงมน      ตาํแหน่ง เจา้หนา้ท่ีบญัชี      1.5    ขั้น 

                จากขั้น 14.5   อตัราเงินเดือน  18,660  บาท  เป็นขั้น   16   อตัราเงินเดือน  20,020   บาท 

2. นางสาวอจัฉรา กาญจนประดิษฐ ์ ตาํแหน่ง  เจา้หนา้ท่ีธุรการ    1.5   ขั้น 

               จากขั้น  16  อตัราเงินเดือน  20,020  บาท  เป็นขั้น 17.5  อตัราเงินเดือน  21,500   บาท 

3. นางสาวมทัวธิา   แกว้แจ่มใส    ตาํแหน่ง  เจา้หนา้ท่ีการเงิน    1.5  ขั้น 

                          จากขั้น  17  อตัราเงินเดือน  20,990  บาท  เป็นขั้น 18.5   อตัราเงินเดือน  22,550    บาท 

                  มติท่ีประชุม      เห็นชอบการเล่ือนขั้นเงินเดือนเจา้หนา้ท่ี คนละ 1.5 ขั้น ตามท่ีผูจ้ดัการเสนอ 
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   ระเบียบวาระที ่ 7.  เร่ืองอ่ืน ๆ    (ถา้มี) 

                                           7.1   แจง้สรุปผลการจดัสรรโบนสักรรมการและเจา้หนา้ท่ี 
                               ท่ีประชุม ไดพ้ิจารณาการจดัสรรโบนสักรรมการและเจา้หนา้ท่ี  (รายละเอียดแนบประกอบ )    

ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ เม่ือวนัท่ี 22 ตุลาคม 2562 แลว้   สรุปยอด ดงัน้ี             

                                     เงินโบนสักรรมการและเจา้หนา้ท่ี  จาํนวน  1,150,000.- บาท 

                 แบ่งเป็น   คณะกรรมการดาํเนินการ                   เป็นเงิน   934,792.-   บาท 

                                 ฝ่ายเจา้หนา้ท่ี    2.4 เท่าของเงินเดือน   เป็นเงิน  215,208.-   บาท                   

    7.2   กาํหนดการประชุมใหญ่สามญัประจาํปี  ในวนัศุกร์ท่ี 8 พฤศจิกายน 2562  

สาํหรับการประชุมคณะกรรมการดาํเนินการชุดใหม่จะแจง้อีกคร้ัง 

                                       7.3  การจบัรางวลัล่วงหนา้ รางวลัละ 200 .- บาท สาํหรับสมาชิกทั้งหมด 50  รางวลั 

และรางวลั 200 .- บาท เฉพาะสมาชิกสมทบ 70  รางวลั    สาํหรับผลการจบัรางวลัสหกรณืจะติดประกาศใหท้ราบและ

สมาชิกขอรับรางวลัในวนัประชุมใหญ่ต่อไป 
                               

                                        เม่ือดาํเนินการการประชุมครบตามระเบียบวาระแลว้ ไม่มีผูใ้ดเสนอเร่ืองอ่ืนใดแลว้ ประธานฯ 
 จึงกล่าวปิดประชุม 
                เลิกประชุมเวลา       16.20  น. 

                                                           ลงช่ือ               ทรงฉตัร  ศิริโยธิพนัธ์ุ          ประธานในท่ีประชุม 
                                                                              (นายทรงฉตัร  ศิริโยธิพนัธ์ุ ) 
                                                           ลงช่ือ                   พิกุณ  แตม้แกว้                 เลขานุการ / ตรวจ/บนัทึก 
                                                                                 (นางพิกุณ   แตม้แกว้ )  
                                                           ลงช่ือ                  นุชนาฏ  แกว้ไทย              ผูจ้ดัการ /ร่าง/บนัทึกรายงาน 
                                                                                (นางนุชนาฏ    แกว้ไทย) 


