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                              รายงานการประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ 
                              สหกรณ์ออมทรัพยโ์รงพยาบาลประจวบคีรีขนัธ์   จาํกดั 

                                ชุดท่ี  42  คร้ังท่ี  9 / 2563   วนัท่ี  29 เมษายน  2563   เวลา 13.00 น.  
                                 ณ   หอ้งประชุมสามอ่าว  โรงพยาบาลประจวบคีรีขนัธ์ 

………………………………………..                          
ผูเ้ขา้ประชุม           คณะกรรมการดาํเนินการ  15   คน  เขา้ประชุม      14      คน  

ท่ี ช่ือ   -  สกุล     ตาํแหน่ง 
1 นายทรงฉตัร             ศิริโยธิพนัธ์ุ ประธานกรรมการ       
2 นายนพรัตน์              ตั้งหลกัมัน่คง รองประธานกรรมการคนท่ี 1 
3 นายอุดมศกัด์ิ            แสงวณิช รองประธานกรรมการคนท่ี 2 
4 นางพิกุณ                  แตม้แกว้         เลขานุการ 
5 นางศรีสมาน            บุญมีโชติ เหรัญญิก                   
6 นายชาญวทิย ์            กรนานนัท ์ กรรมการ              
7 นายพีระพนัธ์           โกมล กรรมการ 
8 นางส่งเสริม              ลิบลบั กรรมการ                 
9 นางรัชนี                   ป้านนาค กรรมการ                     

10 นางสาวเบญจมาศ    ชิวปรีชา กรรมการ 
11 นางสาววจิิตรา          นํ้าเพชร กรรมการ   

12 นางวรรณา                สวา่งลาภ       กรรมการ                       
13 นางจงจิตร์                 จนัทร์ดี กรรมการ                      
14 นายวสุ                      แสงเดช กรรมการ                      

 ผูไ้ม่เขา้ประชุม 
1 นางบรรทม              คงช่ืน กรรมการ             ติดภารกิจ 

              
ผูเ้ขา้ร่วมประชุม 

1 นางนุชนาฏ            แกว้ไทย ผูจ้ดัการ 
2 นางสาวอจัฉรา      กาญจนประดิษฐ์ เจา้หนา้ท่ีธุรการ 
3 นางวรรณฎี            เกล้ียงมน เจา้หนา้ท่ีบญัชี 

                                                                                                  
                                                                                                                               เร่ิมประชุมเวลา    13.00   น 
                           เม่ือท่ีประชุมพร้อมแลว้  นายทรงฉตัร ศิริโยธิพนัธ์ุ  ประธานกรรมการเป็นประธานในท่ีประชุม 
ไดก้ล่าวเปิดประชุมและดาํเนินการการประชุมตามระเบียบวาระ   ดงัต่อไปน้ี 
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ระเบียบวาระท่ี 1. เร่ืองประธานแจง้ใหท่ี้ประชุมทราบ 
1.1 การปรับปรุงสาํนกังาน ขณะน้ีผูรั้บจา้งไดเ้ร่ิมดาํเนินการแลว้ คาดวา่จะเสร็จก่อนกาํหนด  

ดงันั้น ขอใหร้องประธานกรรมการ นายอุดมศกัด์ิ แสงวณิช ไดป้ระสานกบังานตกแต่งภายในไวล่้วงหนา้เพื่อดูพื้นท่ี 
ในการวางแนวทางตกแต่งต่อไป 
                              ท่ีประชุม   รับทราบ 
ระเบียบวาระท่ี  2. เร่ืองการรับรองรายงานการประชุมคณะกรรมการดาํเนินการชุดท่ี  42  คร้ังท่ี 7 /2563 และ 8/2563 
                     ประธานฯ มอบใหเ้ลขานุการ แจง้รายงานการประชุมคณะกรรมการชุดท่ี 42  คร้ังท่ี 7 /2563  เม่ือวนัท่ี  25 
มีนาคม  2563  และคร้ังท่ี 8 /2563  เม่ือวนัท่ี 31 มีนาคม 2563  ใหค้ณะกรรมการดาํเนินการพิจารณาแกไ้ข    
                             ท่ีประชุม   รับรองวา่ถูกตอ้ง 
ระเบียบวาระท่ี  3.  เร่ืองเสนอเพื่อทราบ     

3.1   ฝ่ายจดัการ       
(1)  แจง้การยา้ยสาํนกังาน  เม่ือวนัท่ี 16  เมษายน 2563 อยูต่รงขา้มศูนยสุ์ขภาพชุมชนเมือง 
(2)  แจง้การจดัทาํสัญญาจา้งเหมาปรับปรุงอาคารสาํนกังาน เม่ือวนัท่ี  21  เมษายน 2563  

 ราคา 430,000.-บาท 
(3)  แจง้การแต่งตั้งอนุกรรมการตรวจรับงานจา้งเหมาเพิ่มเติม   
(4)  แจง้การแต่งตั้งคณะอนุกรรมการพิจารณาการใชเ้งินทุนสะสมเพื่อพฒันากิจการของสหกรณ์ 
(5)  แจง้ชสอ. ประกาศอตัราดอกเบ้ียเงินฝากและอตัราดอกเบ้ียตัว๋สัญญาใชเ้งินสูงสุด 2.65 ต่อปี 
(6)  แจง้หนงัสือ สอ.โรงพยาบาลหวัหิน จาํกดั จ่ายดอกเบ้ียเงินฝากออมทรัพยพ์ิเศษและเงินฝาก 

ออมทรัพย ์เม่ือวนัท่ี23 เมษายน 2563 จาํนวน 197,357.92 บาท (189,431.51 บาท + 7,926.41 บาท ) 
(7) การขอพกัชาํระหน้ี(ตน้เงิน) ตามมาตรการช่วยเหลือสมาชิกท่ีไดรั้บผลกระทบทางเศรษฐกิจ           

จากการระบาดของไวรัส covid -19  (รอบเดือน เมษายน 2563  จาํนวน 52 ราย ) รวมเป็นตน้เงิน
จาํนวน 413,365 .- บาท 

(8) นายทะเบียนสหกรณ์รับทราบระเบียบวา่ดว้ยการให้เงินกูแ้ก่สมาชิก พ.ศ.2562และแกไ้ขเพิ่มเติม   
ฉบบัท่ี 2 พ.ศ.2563 แลว้  

(9) รายงานการส่งหกัเงินและเรียกเก็บชาํระหน้ีและหุน้ ประจาํเดือน  เมษายน  2563 
ท่ี กลุ่ม     จาํนวนเงิน หมายเหตุ 
1 กลุ่มหกัเงินเดือนขา้ราชการ 4,051,259.24 หกัผา่นกรมบญัชีกลาง 
2 กลุ่มหกัเงินเดือนลูกจา้งประจาํ 610,408.35 หกัผา่นกรมบญัชีกลาง 
3 กลุ่มหกัเงินเดือนลูกจา้งชัว่คราว 596,371.33 หกัจาก รพ.ตน้สังกดั 

4 กลุ่มกรมบญัชีกลาง (ผูเ้กษียณอายรุาชการ ) 1,135,076.00 หกัผา่นกรมบญัชีกลาง 
5 กลุ่มจ่ายตรงสหกรณ์ 340,475.47 โอนชาํระเงิน (รอส้ินเดือน) 

                  รวมยอดทั้งส้ิน 6,733,590.39  

 



                                                                              รายงานการประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ ชุดท่ี 42 คร้ังท่ี  9/2563          3/ 15 
             

 

(10)  รายละเอียดรายจ่ายตามงบประมาณรายจ่ายประจาํปี 
                                                                  โดยไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2563 

หมวดรายจ่าย ตั้งไวปี้ 63 จ่ายแลว้ จ่าย 16 มี.ค. 63 
  ถึง 15 เม.ย. 63 รวมจ่าย คงเหลือ 

หมวดค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัการดาํเนินงาน           

1.ค่าใชจ่้ายดอกเบ้ียและการลงทุน           

   1.1 ดอกเบ้ียจ่ายเงินรับฝาก 8,400,000.00  12,904.45 0.00 12,904.45  8,387,095.55 

   1.2 ดอกเบ้ียจ่ายเงินกูย้มื  200,000.00  20,252.05 22,913.75 43,165.80  156,834.20  

2. ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัเจา้หนา้ท่ี        

   2.1 เงินเดือนค่าจา้ง   1,269,720.00 470,350.00 94,070.00 564,420.00 705,300.00 

   2.2 ค่าครองชีพ      93,000.00 32,500.00 6,500.00 39,000.00    54,000.00 

   2.3 ค่าล่วงเวลาและทาํงานวนัหยดุ    30,000.00 5,828.00 3,136.00 8,964.00    21,036.00 

   2.4 ค่าเคร่ืองแบบเจา้หนา้ท่ี   15,000.00 12,000.00 0.00 12,000.00    3,000.00 

   2.5 เงินสมทบประกนัสังคม    25,000.00 9,520.00 1,200.00 10,720.00    14,280.00 

   2.6 ค่าสวสัดิการเจา้หนา้ท่ี(นํ้ าด่ืม/ของเยีย่ม)     8,000.00  2,500.00 500.00 3,000.00       5,000.00  

   2.7 ค่าเบ้ียเล้ียงประชุมอบรม-สัมมนา จนท. 35,000.00 6,140.00 0.00 6,140.00 28,860.00 

   2.8 สาํรองบาํเหน็จเจา้หนา้ท่ี    190,000.00 0.00 0.00 0.00 190,000.00 

3.ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัท่ีดินอาคารอุปกรณ์        

     3.1  ค่าเส่ือมราคา 70,000.00 0.00 0.00 0.00 70,000.00 

     3.2  ค่าปรับปรุงต่อเติมอาคาร 400,000.00 48,000.00 2,000.00 50,000.00 350,000.00 

4.ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัสมาชิก        

     4.1 ค่าเบ้ียประกนัชีวติกลุ่ม 160,000.00 147,830.52 566.25 148,396.77 11,603.23 

5. ค่าใชจ่้ายการดาํเนินงานอ่ืน        

     5.1 โครงการทศันศึกษาและดูงาน 200,000.00 166,910.00 0.00 166,910.00 33,090.00 

     5.2 วสัดุสาํนกังาน 40,000.00 10,329.00 4,170.00 14,499.00 25,501.00 

     5.3 ค่าเคร่ืองเขียนแบบพิมพ ์ 25,000.00 0.00   25,000.00 

     5.4 ค่าโทรศพัท ์ค่าไปรษณีย ์ 20,000.00 7,133.45 1,497.00 8,630.45 11,369.55 

     5.5 ค่าใชจ่้ายทัว่ไป ( อ่ืน ๆ) 50,000.00 42,088.00 5,208.00 47,296.00 2,704.00 

     5.6 ค่าตอบแทนในการปฏิบติังาน        

           -จนท. รพ.ผูห้กัเงินเดือน 13,000.00 4,466.00 909.00 5,375.00 7,625.00 
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โดยไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2563 

หมวดรายจ่าย ตั้งไวปี้ 63 จ่ายแลว้ จ่าย 16 มี.ค. 63 
  ถึง 15 เม.ย. 63 รวมจ่าย คงเหลือ 

          - ประธานกรรมการ 10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

         - เลขานุการ 9,600.00 4,000.00 800.00 4,800.00 4,800.00 

         - ท่ีปรึกษากิตติมศกัด์ิ 10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

         - การทาํนิติกรรมจาํนอง 2,000.00 200.00 0.00 200.00 1,800.00 

     5.7 ค่าตอบแทนผูต้รวจสอบกิจการ 42,000.00 17,500.00 3,500.00 21,000.00 21,000.00 

     5.8 ค่าธรรมเนียมการสอบบญัชี 50,000.00 0.00 0.00 0.00 50,000.00 

     5.9 ค่าใชจ่้ายในการประชุมใหญ่ 590,000.00 495,243.00 0.00 495,243.00 94,757.00 

     5.10 ค่าเบ้ียประชุม      

          - คณะกรรมการดาํเนินการ 67,500.00 19,200.00 2,600.00 21,800.00       45,700.00 

          - คณะกรรมการอาํนวยการ 10,000.00 2,000.00 0.00 2,000.00 8,000.00 

          - คณะกรรมการเงินกู ้ 13,000.00 4,800.00 1,000.00 5,800.00 7,200.00 
           - คณะกรรมการศึกษาและประชาสมัพนัธ์ 10,000.00 2,800.00 0.00 2,800.00 7,200.00 

         - อนุกรรมการอ่ืน ๆ 2,000.00 0.00 0.00 0.00 2,000.00 

     5.11 ค่าเบ้ียเล้ียง พาหน ะค่าท่ีพกั        

         -  คณะกรรมการดาํเนินการ 30,000.00 5,748.00 0.00 5,748.00 24,252.00 

          -  ผูต้รวจสอบกิจการ 10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

          - อนุกรรมการประเมินหลกัทรัพย ์ 3,000.00 0.00 600.00 600.00 2,400.00 

 5.12 ค่าสวสัดิการกรรมการและผูต้รวจสอบกิจการ 5,000.00 0.00 0.00 0.00 5,000.00 

 5.13 ค่าใชจ่้ายประชาสัมพนัธ์ 10,000.00 300.00 0.00 300.00 9,700.00 

 5.14  ค่ารับรอง 40,000.00 13,566.00 1,553.00 15,119.00 24,881.00 

5.15 ค่าบาํรุงรักษาโปรแกรมงานสหกรณ์ออมทรัพย ์ 24,000.00 24,000.00 0.00 24,000.00 0.00 

 5.16  ค่าซ่อมแซมครุภณัฑ์ 10,000.00 0.00 0.00 0.00 10,000.00 

 5.17  ค่าทาํเวบ็ไซต ์(บริการเวบ็ไซต)์ 20,000.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 

 5.18  ค่าใชจ่้ายเก่ียวกบัการดาํเนินคดี 30,000.00 0.00 0.00 0.00 30,000.00 

 5.19  ค่าใชจ่้ายโครงการต่างๆ   
                    ตามแผนพฒันาสหกรณ์ปี 2563 

120,000.00 
 

0.00 0.00 0.00 120,000.00 
 

               รวมค่าใชจ่้ายดาํเนินงาน 12,361,820.00 1,588,108.47 152,723.00 1,740,831.47 10,620,988.53 
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โดยไดรั้บอนุมติัจากท่ีประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2563 

หมวดรายจ่าย ตั้งไวปี้ 63 จ่ายแลว้ จ่าย 16 มี.ค. 63 
  ถึง 15 เม.ย. 63 รวมจ่าย คงเหลือ 

หมวดครุภณัฑ์      

   6.1 เคร่ืองคอมพิวเตอร์ 2 ชุด 40,000.00 29,830.00 0.00 29,830.00 10,170.00 

   6.2 ตูเ้ก็บเอกสาร 2 ตู ้ 20,000.00 0.00 0.00 0.00 20,000.00 

   6.3 โตะ๊ประชุม+เกา้อ้ี 1 ชุด 40,000.00 0.00 0.00 0.00 40,000.00 

   6.4  แอร์ 12,000 BTU. 2 ตวั 35,000.00 0.00 0.00 0.00 35,000.00 

                 รวมหมวดครุภณัฑ ์ 135,000.00 29,830.00 0.00 29,830.00 105,170.00 

  สรุปรายงานงบทดลองแสดงฐานะการเงิน ณ วนัท่ี 15  เมษายน  2563     

         จาํนวนสมาชิก (ราย)  +สมาชิกสมทบ 674 (529+145) 

1.  สินทรัพยร์วม 600,116,520.63 592,429,025.05 
-เงินสด 
-เงินฝากธนาคาร 
-เงินฝากสหกรณ์อ่ืน 
-ตัว๋สัญญาใชเ้งิน 
-ถือหุน้ ชสอ. / ชุมนุม สธ. 
-เงินใหกู้แ้ก่สมาชิก (ฉุกเฉิน + สามญั+พิเศษ) 
-เงินใหกู้แ้ก่สหกรณ์อ่ืน 
-อ่ืน ๆ 

4,283.48 
5,239,882.88 

76,633,821.71 
38,000,000.00 
26,000,000.00 

437,775,617.16 
5,037,671.76 

11,425,243.64 

 
 
 
 
 
 
 

2.  หน้ีสินรวม 265,973,310.63  

             -เงินกู ้– ชสอ. 

             -เงินรับฝาก 

             -หน้ีสินอ่ืน   

7,840,000.00  

257,465,394.30 

667,916.33 

 

3.  ทุนของสหกรณ์ 312,748,590.66  

         -   ทุนเรือนหุน้ 
         -   ทุนสาํรอง 
         -   ทุนสะสมอ่ืน ๆ           

288,045,550.00 
23,370,339.47 

1,332,701.19 

 

4.   รายได ้ 15,447,955.23  

         -   ดอกเบ้ียรับจากเงินใหกู้ ้ 
         -   ดอกเบ้ียเงินฝากธนาคาร + เงินฝากสหกรณ์อ่ืน + ตัว๋สญัญาใชเ้งิน 

14,030,744.07 
1,310,198.97 
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(11)    การดาํรงสินทรัพยส์ภาพคล่องของสหกรณ์ 
                         สหกรณ์รายงานการดาํรงสินทรัพยส์ภาพคล่องตามประกาศนายทะเบียนสหกรณ์ ออกตามกฎกระทรวง 
 รายงานนายทะเบียนสหกรณ์ เดือน มีนาคม 2563  อตัราร้อยละ 7.51  ของจาํนวนเงินรับฝาก (ไม่ตํ่ากวา่ ร้อยละ 1)                    
                          (12)   รายงานประมาณสถานะทางการเงินของสหกรณ์    

                                        เงินฝากสหกรณ์อ่ืน เงินฝากประจาํ และตัว๋สัญญาใชเ้งิน             
ช่ือสหกรณ์ เงินฝาก ดอกเบ้ีย ตัว๋สัญญา ดอกเบ้ีย ครบ สญ./ไถ่ถอน 

สอ. กองบิน 5 จาํกดั       540,402.84 3.70    
สอ. 17 ตชด. จาํกดั   36,093,418.87 4.00   
ชสอ.     5,000,000.- 3.70        11  มิ.ย. 66 
ชสอ.     3,000,000.- 3.80         8  มี.ค. 67 
ชสอ.     2,000,000.- 3.80         2 เม.ย. 67   
ชสอ.     1,000,000.- 3.80       10  พ.ค. 67  
ชสอ.     2,000,000.- 3.80       14  พ.ค. 67  
ชสอ.        3,000,000.- 3.80       13  มิ.ย. 67 
ชสอ.        4,000,000.- 3.80       17  มิ.ย. 67   
ชสอ.      5,000,000.- 3.55       10  ก.ย. 65  
ชสอ.      15,000,000.- 3.55         7  พ.ย. 65 

            สอ. ตาํรวจแห่งชาติ  จาํกดั      25,000,000.-    4.50       5 เม.ย. 64 

            ชสอ.         5,000,000.-    3.80     26  ก.ค. 63 

         -   ผลตอบแทนจากการลงทุนถือหุน้ + สลากออมสิน  
         -   รายไดอ่ื้น ๆ 

26,800.00 
80,212.19 

5.  ค่าใชจ่้ายการดาํเนินงาน                                        รวม 1,740,831.47  

6.   กาํไร (ขั้นตน้ )  13,707,123.76 

  ประมาณรับ จาํนวนเงิน  ประมาณจ่าย จาํนวนเงิน 
เงินสดในมือ 1,688.48 ประมาณจ่ายเงินกูส้ามญั          5,400,000.00 
รายการรับชาํระหน้ีจากสมาชิก   6,733,590.00 ประมาณจ่ายเงินกูฉุ้กเฉิน       800,000.00 
 เงินฝากธนาคาร     3,365,168.44 ประมาณจ่ายกูหุ้น้ (กูซ้ํ้ า)        700,000.00 
                         (  กรุงไทย ) (3,325,567.56) ชาํระหน้ี ชสอ(. ตน้80,000 +  ดอกเบ้ีย )           101,264.00 
                         (  ธกส.) (39,510.88) ค่าตอบแทนการเงิน รพ.  +ผูต้รวจสอบ+อ่ืนๆ                     5,000.00 
                                       รวม   10,100,446.92                                                  รวม 7,006,264.00 
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            ชสอ.        8,000,000.-       3.80     29  ธ.ค. 63 
          รวม     76,633,821.71     38,000,000.-   

                                   รวมทั้งส้ิน                                114,633,821.71   บาท 
* ถือหุน้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยแ์ห่งประเทศไทย         16,000,000.00   บาท 
* ถือหุน้ชุมนุมสหกรณ์ออมทรัพยส์าธารณสุขไทย จาํกดั  10,000,000.00   บาท   

                         

                   (13 )   รายงานผลการอนุมติัเงินกูแ้ละการจ่ายเงินกูฉุ้กเฉินแก่สมาชิก   
                      ผูจ้ดัการ   ตั้งแต่ วนัท่ี 16  มี.ค. 63  – 15 เม.ย. 63  สมาชิกขอกูฉุ้กเฉิน  จาํนวน   38   ราย  ผา่นการอนุมติั 
จากผูจ้ดัการทั้ง 38  ราย  จ่ายเงินกูฉุ้กเฉิน  7   คร้ัง  รายละเอียดดงัน้ี  

 วนั เดือน ปี จาํนวน (ราย) จาํนวนเงินกูอ้นุมติั ชาํระหน้ีเดิม คงเหลือจ่าย หมายเหตุ 
17 มี.ค.63 2 150,000.00 0.00 150,000.00 โอนเขา้บญัชี 
20  มี.ค.63 1 43,000.00 0.00 43,000.00 โอนเขา้บญัชี 
1  เม.ย.63 24 1,201,300.00 663,700.66 537,599.34 โอนเขา้บญัชี 
2 เม.ย.63 7 252,000.00 76,447.11 175,552.89 โอนเขา้บญัชี 
3 เม.ย.63 1 29,000.00 0.00 29,000.00 โอนเขา้บญัชี 
7 เม.ย.63 2 96,000.000 0.00 96,000.00 โอนเขา้บญัชี 
8 เม.ย.63 1 8,000.00 0.00 8,000.00 โอนเขา้บญัชี 

 1,779,300.00 740,147.77 1,039,152.23  
     ท่ีประชุม    รับทราบ 
                             (14)  รายงานผลการอนุมติัเงินกูแ้ละการจ่ายเงินกูส้ามญัแก่สมาชิก (กูหุ้น้)   
                        ผูจ้ดัการ  ตั้งแต่ วนัท่ี 16 มี.ค.63 - 15 เม.ย..63  สมาชิกขอกูส้ามญั (กูหุ้น้)  จาํนวน  23  ราย  ไดอ้นุมติัเงินกู ้
ทั้ง  23  ราย  รายละเอียดตามสมุดบนัทึกผลการอนุมติัเงินกู ้(กูหุ้น้)  และฝ่ายจดัการไดจ่้ายเงินกู ้ รวม 2  คร้ัง   ดงัน้ี 

วนั เดือน ปี จาํนวน (ราย ) เงินกูอ้นุมติั ชาํระหน้ีเดิม คงเหลือจ่าย หมายเหตุ 
1  เม.ย.63 21 870,290.00 584,162.84 286,127.16 โอนเขา้บญัชี 
2  เม.ย.63 2 89,550.00 69,473.72 20,076.28 โอนเขา้บญัชี 

  959,840.00 653,636.56 306,203.44  
                                 ท่ีประชุม    รับทราบ                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                  
                               (15 )    รายงานผลการจ่ายเงินกูส้ามญัแก่สมาชิก ( บุคคลคํ้าประกนั )   
                         ผูจ้ดัการ    ฝ่ายจดัการจ่ายเงินกูส้ามญัท่ีใชบุ้คคลคํ้าประกนัผา่นการอนุมติัจากท่ีประชุมคณะกรรมการเงินกู ้ 
เม่ือวนัท่ี  24  มีนาคม  2563  จาํนวน 25  ราย  เป็นเงินอนุมติัจาํนวน  46,245,000.00  บาท รายละเอียดตามบนัทึกรายงาน
การประชุมคณะกรรมการเงินกู ้ และไดจ่้ายเงินกู ้เม่ือวนัท่ี 2  เม.ย. 63  เป็นเงินจ่ายจริง  จาํนวน  6,777,846.56  บาท  
 โดยโอนเขา้บญัชีสมาชิกผูกู้ทุ้กราย ( เอกสารแนบประกอบ)     
                 ท่ีประชุม    รับทราบ 
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        3.2  คณะกรรมการเงินกู ้
                                  (1)   เร่ืองรายงานผลการพิจารณาเงินกูส้ามญั บุคคลคํ้าประกนัของสมาชิก     

                ประธานฯ มอบให้ประธานคณะกรรมการเงินกู ้แจง้วา่  เม่ือวนัท่ี  21 เม.ย. 63  ฝ่ายจดัการไดส่้งคาํขอกูส้ามญั
ของสมาชิกท่ียืน่คาํขอกูร้อบวนัท่ี 18  เม.ย. 63  จาํนวน 12 ราย พร้อมเอกสารประกอบต่างๆของสมาชิกท่ียืน่กูจ้าํนวน 
28,277,000.- บาท  คณะกรรมการเงินกู ้ไดป้ระชุมพิจารณาเงินกู ้ เม่ือวนัท่ี   22  เมษายน   2563    
            ผลการพิจารณา  คณะกรรมการเงินกู ้อนุมติั   12  ราย เป็นเงิน  28,277,000.- บาท  (ตามเอกสารแนบประกอบ) 
                           ท่ีประชุม  รับทราบ 

                        3.3   คณะกรรมการศึกษาและประชาสัมพนัธ์ 
                                 (1)     ไม่มี 

                            ท่ีประชุม  รับทราบ 
                      3.4  รายงานผลการตรวจสอบกิจการของผูต้รวจสอบกิจการประจาํปี 
                        นางจนัทร์เพญ็   ศรีสุด ผูต้รวจสอบกิจการประจาํปี 2563   ไดเ้ขา้ตรวจหลกัฐานเอกสารการดาํเนินกิจการ
ของสหกรณ์ตามอาํนาจหนา้ท่ีของผูต้รวจสอบกิจการ ในวนัท่ี 9,15,24,27   เมษายน  2563   รายงานผลการการตรวจสอบ
ใหท่ี้ประชุมทราบ  โดยสรุปไม่มีขอ้สังเกตท่ีเป็นสาระสาํคญั (รายละเอียดตามเอกสารท่ีแนบประกอบ) 
                           ท่ีประชุม   รับทราบ  

ระเบียบวาระท่ี  4.  เร่ืองรายงานผลคดีต่างๆของสหกรณ์    
  ประธานฯ มอบใหผู้จ้ดัการแจง้ท่ีประชุม ดงัน้ี 
                          4.1   ลูกหน้ีตามคาํพิพากษา     (กรณีคดีลูกหน้ีคลาดเคล่ือน) คดีอาญาหมายเลขดาํท่ี  2035 / 2557   
 และคดีหมายเลขดาํท่ี 1306/2558 จาํนวน 4,451,106.- บาท (ยกคดี เม่ือ 11 มีนาคม 2562 ยอดหน้ีคงคา้ง 4,031,588.-บาท 
 ชาํระเดือนละ 10,000.- บาท งวดแรก ภายในวนัท่ี 10 เมษายน 2562  จนกวา่ชาํระเสร็จส้ิน  ไดรั้บชาํระแลว้   ดงัน้ี     

                            ท่ีประชุม    รับทราบ 
    4.2   คดีเงินสดขาดบญัชี  คดีแพง่หมายเลขดาํท่ี 454 /2559  เรียกค่าเสียหายทางแพง่ จาํนวน 1,194,714.18  บาท 

นางสุภาภรณ์ นวลละออง ท่ี 1. กบัพวกรวม 3 คน ใหจ้าํเลยท่ี 1 และจาํเลยท่ี 2 ผอ่นชาํระไม่นอ้ยกวา่ เดือนละ 6,637.30 
บาท โดยชาํระใหเ้สร็จส้ินภายในสิบปีนบัแต่วนัท่ีศาลมีคาํพิพากษา ( พิพากษา เม่ือ วนัท่ี 14 ก.ย.60 )    ชาํระแลว้ ดงัน้ี 

                               ท่ีประชุม    รับทราบ              

ช่ือ สกลุ รวมชาํระมาแลว้ ชาํระเดือน  เม.ย.63 รวมชาํระทั้งส้ิน    หมายเหต ุ
1.นางสุภาภรณ์  นวลละออง 23,500.00 จาํคุก 10 ปี 23,500.00 ยกคดี/ ชาํระคร้ังแรก 

เดือน เม.ย.62 2.นางจรรยา(เขมจิรา) ปุยทอง 233,800.00 0.00 233,800.00 

ช่ือ สกลุ รวมชาํระมาแลว้ ชาํระเดือน  เม.ย.63 รวมชาํระทั้งส้ิน หมายเหต ุ

1.นางสุภาภรณ์  นวลละออง 0.00 จาํคุก 10 ปี 0.00 ชาํระคร้ังแรก 
เดือน 16  พ.ย. 60 2.นางจรรยา(เขมจิรา) ปุยทอง 170,541.00 0.00 170,541.00 

3.นายพิสุทธ์ิ   ทพัพะรังสี ชาํระคร้ังเดียวถอนฟ้อง 100,000.00 ตามมติท่ีประชุมกรรมการ 
                                                  รวมยอดชาํระถึงปัจจุบนั 270,541.00  
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                        4.3   เรียกค่าเสียหายตามสัญญาคํ้าประกนัเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์  
                 ผูค้ ํ้าประกนันางจรรยา  เฮียะเซ่ง  และ ผูค้ ํ้าประกนั นางสุภาภรณ์  นวลละออง   ทั้ง  2 ราย  ไดช้าํระ ดงัน้ี 

ช่ือ สกลุ เงินรับผิดชอบ วนัเร่ิมชาํระ เดือน เม.ย. 63 รวมชาํระแลว้ คงเหลือ 

น.ส.อารีย ์        สินฉลอง 18,459.- 20 ก.ค.60 0.00  18,459.-    เสร็จส้ิน 

 นางนิรชา       โอเตง็ 17,859.- 4 ส.ค.60  500.00 15,000.- 2,859.- 

                            ท่ีประชุม     รับทราบ 
                        4.4   ลูกหน้ีตามคาํพิพากษา   คดีหมายเลขดาํท่ี ผบ.1638 /2560 จาํนวนเงินตามการฟ้องคดี  เป็นเงิน 
2,359,257.62   บาท  คาํพิพากษาใหร่้วมกนัชาํระเดือนละไม่นอ้ยกวา่ 12,000.- บาท  ชาํระใหเ้สร็จส้ิน 196 งวด  
 ผดินดัชาํระคิดดอกเบ้ียอตัราร้อยละ 15 ต่อปี และบงัคบัคดีไดท้นัที   รายการชาํระ    ดงัน้ี  
 

ช่ือ สกลุ 
วนัเร่ิมชาํระ 
30  ม.ค.61  

ชาํระคร้ัง
สุดทา้ย  

  จาํนวน
เงิน 

เดือน 
เม.ย.63 

รวม 
ชาํระแลว้ 

หน้ีคงเหลือ 

 
หมายเหต ุ

 นางนาตยา   ทพัไชย 
 นางอุบล  เซ่ียงจง้ 

12,000.- 31 มี.ค. 63 12,000.- (รอส้ินเดือน) 725,200.- 1,562,057.62 
 

นาํหุน้ หกัชาํระหน้ี
473,200 บาท ตาม ม.102  
แห่ง พรบ. ลม้ละลายดว้ย  

                           ท่ีประชุม    รับทราบ   
                          4.5   ลูกหน้ีตามคาํพิพากษา  คดีหมายเลขดาํท่ี ผบ. 1249 /2561 จาํนวนเงินตามการฟ้องคดี   เป็นเงิน  
276,896.03  บาท  พิพากษาตามยอมใหผู้กู้แ้ละผูค้ ํ้าประกนัร่วมกนัชาํระไม่นอ้ยกวา่ เดือนละ 2,000.-บาท ภายใน 84 งวด 
 

ช่ือ สกลุ 
วนัเร่ิมชาํระ 
(31 ต.ค.61) 

ชาํระคร้ัง
สุดทา้ย 

จาํนวนเงิน       เดือน  เม.ย.63 รวมชาํระแลว้ 
หน้ี 

คงเหลือ 

นายสมชาย     อยูห่นุน 

2,000.00 
 

31 มี.ค.63 
 

2,000.00 รอชาํระ 

 

36,000.00 

  

240,896.03 นายทองยอ้ย  อยูห่นุน 

นางมาลี         แดงกระจ่าง 

                          ท่ีประชุม    รับทราบ  
                       4.6    ลูกหน้ีตามคาํพิพากษา  คดีหมายเลขแดงท่ี 684/2562 จาํนวนเงินตามฟ้องคดี เป็นเงิน 323,087.- บาท  
พิพากษาตามยอมจาํเลยทั้งสามผอ่นชาํระรายเดือนเป็น ระยะเวลา  8 ปี     (ปีท่ี 1 เดือนละ 2,000.-บาท ปีท่ี2 เดือนละ 
3,000.-บาท  ปีท่ี 3 เดือนละ 3,500.- บาท  ปีท่ี 4 และปีต่อไป เดือนละ 3,500.- บาท  ) รายการชาํระ   ดงัน้ี                  

ช่ือ สกุล วนัเร่ิมชาํระ เดือน เม.ย.63  รวมชาํระ คงเหลือ  หมายเหตุ 

1. นางชนมนิ์กานต ์หญา้งวงชา้ง 
2. นายจกัรพงษ ์    ปานวลิยั 
3. น.ส.สมิหลา     จนัทร์ชูกล่ิน 

 

4  มิ.ย. 62 
 

  

 2,000.00 

 

16,000.00 

  

 309,087.00 
 

ร้านคา้สวสัดิการหกั
ชาํระจากรายไดค้่าส่ง
สินคา้ชาํระใหส้หกรณ์  

                               ท่ีประชุม      รับทราบ 
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          4.7   ลูกหน้ีตามคาํพิพากษา   คดีแดงท่ี1515/2562  จาํนวนหน้ีตามคาํพิพากษา 94,582.30 บาท 
                          จาํเลยท่ี 1  นายประสิทธ์ิ   สุขวงัไทร ผูกู้ ้  
                          จาํเลยท่ี 2. นางชนมนิ์กานต ์   หญา้งวงชา้ง  ผูค้ ํ้าประกนั    
    คาํพิพากษาตามยอมใหจ้าํเลยทั้งสองผอ่นชาํระหน้ีดงักล่าว เป็นรายเดือนๆละ 2,000.- บาท ภายใน 48 งวด            

เร่ิมงวดแรกในวนัท่ี 1 กนัยายน 2562 และงวดต่อไปทุกวนัท่ี 1 ของเดือน ผิดนดังวดใดงวดหน่ึงให้โจทกบ์งัคบัคดีไดท้นัที
และยนิยอมใหคิ้ดดอกเบ้ีย ในอตัรา ร้อยละ 7.5 ต่อปี  จาํเลยไม่ชาํระหน้ี  ผลการสืบทรัพยข์องโจทก ์ไม่ปรากฏจาํเลย 
มีทรัพยสิ์นใด         
                           ท่ีประชุม     รับทราบ               

          4.8   ลูกหน้ีผดินดัชาํระหน้ี  
                           นายชยธุ   ทรัพยป์ระมูล สัญญาสามญัท่ี ส1 -00249/2559 ส่งชาํระเอง หน้ีคงเหลือ 436,600.- บาท         
หน้ีฉุกเฉิน 18,000.- บาท โดยมี นายทองยอ้ย  อยูห่นุน  และนางอรวรรณ  จนัทร์อุดม เป็นผูค้ ํ้าประกนั สหกรณ์ได้
ดาํเนินการติดตามเร่งรัดการชาํระหน้ีตามระเบียบฯ และมติท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการเม่ือวนัท่ี 25 มีนาคม 2563 
ใหอ้อกจากสหกรณ์ตามขอ้บงัคบั ขอ้ 42 (2) (5 ) และใหบ้อกเลิกสัญญานาํหุน้มาหกัชาํระหน้ี และเรียกหน้ีคืนทั้งหมด  
                        เม่ือนาํทุนเรือนหุน้ชาํระหน้ีพร้อมดอกเบ้ียแลว้ หน้ีคงเหลือจาํนวน 375,429.68  บาท   สหกรณ์ฯไดแ้จง้
หนงัสือใหผู้กู้แ้ละผูค้ ํ้าประกนัชาํระหน้ี ภายในวนัท่ี 25 เมษายน 2563    
                     ผลปรากฏวา่   สหกรณ์ไม่ไดรั้บการชาํระ 
                         ท่ีประชุม   รับทราบและฟ้องคดีตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ คร้ังท่ี 7 /2563 ต่อไป 

  ระเบียบวาระท่ี  5.   เร่ืองเพื่อพิจารณา  
       5.1  พิจารณาการสมคัรเขา้เป็นสมาชิกใหม่    
  ประธานฯมอบให้เลขานุการ  แจง้ท่ีประชุม ดงัน้ี   

                                 เลขานุการ   เดือนน้ีมีผูป้ระสงคข์อสมคัรเป็นสมาชิกสหกรณ์ออมทรัพยฯ์  2  ราย 

ท่ี ช่ือ-นามสกลุ ตาํแหน่ง 
สถาน 
ภาพ 

ประเภท 
-เงินเดือน 
 -ค่าจา้ง 

  ค่าหุน้ 
รายเดือน 

            แผนก 

1 น.ส.กอบกลุ   อ่อนนุ่ม พยาบาลวชิาชีพ ข สามญั 44,230 1,000 ศลัยกรรม 1 

2 น.ส.วลิาวณัย ์ ชูจิตร พนกังานรับโทรศพัท ์ ค สมทบ 6,500 500 สุขศึกษา 

        

                                ไดต้รวจสอบแลว้  ผูส้มคัรมีคุณสมบติัครบถว้นตามขอ้บงัคบั  ขอถือหุน้เดือนละ 1,500.-บาท                             
ค่าธรรมเนียมแรกเขา้  70.-  บาท     (ไดค้่าปรับจากสมาชิกรายท่ี 1  จาํนวน  500.-บาท )                                                                                           
                   มติท่ีประชุม    มีมติเป็นเอกฉนัทรั์บเขา้เป็นสมาชิกตามความประสงค์ 
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                    5.2  พิจารณาสมาชิกขอเปล่ียนแปลงเงินค่าหุ้นรายเดือน  และงดส่งค่าหุน้รายเดือน      
                 เลขานุการ      เดือนน้ีมีสมาชิกขอเปล่ียนแปลงเงินค่าหุน้รายเดือน  6   ราย 

ท่ี ช่ือ – นามสกลุ 
เงินได ้

รายเดือน 

เดิมถือหุ้น            
เดือนละ 
(บาท) 

เพ่ิมเป็น 
(บาท) 

ลดเหลือ 
(บาท) 

+ เพ่ิมข้ึน 
- ลดลง 

หมายเหต ุ

1 น.ส.ศิริวรรณ   พนมสอน 15,960 1,500 - 1,000 -500 ไม่ติดคํ้าประกนั 

2 น.ส.ณฐัรัตน์    ไพจิตรผลกวี 20,670 1,000 3,000 - +2,000 เงินเดือนพอหกั 

3 น.ส.มุกรดา   สนธิ 14,580 1,000 3,000 - +2,000 เงินเดือนพอหกั 

4 นางวนิดา   กล่อมเกล้ียง 55,470 10,000 20,000 - +10,000 เงินเดือนพอหกั 

5 นายศุภกร   รักทอง 21,200 2,000 5,000 - +3,000 เงินเดือนพอหกั 

6 น.ส.ปทุมพร  ลิขิตวรศกัด์ิ  30,000 - -20,000 -10,000 ไม่ติดคํ้าประกนั 

                          มติท่ีประชุม   อนุมติัให้เปล่ียนแปลงค่าหุ้นได ้  
   5.3 พิจารณาการเปล่ียนแปลงผูค้ ํ้าประกนัของสมาชิก        
                     เลขานุการ    เดือนน้ีมีสมาชิกขอเปล่ียนแปลงผูค้ ํ้าประกนั  5  ราย 

                           
                      มติท่ีประชุม    อนุมติัให้เปล่ียนยแปลงผูค้ ํ้าประกนัได ้

                  5.4   การขาดสมาชิกภาพของสมาชิก 
                    ประธานฯมอบใหผู้จ้ดัการ แจง้ท่ีประชุมวา่  ดว้ยนางศศิชา  อุดมผล สมาชิกเลขทะเบียนท่ี 00725   เสียชีวติ  
เม่ือวนัท่ี 25 มีนาคม 2563  ทาํใหข้าดจากสมาชิกภาพตามขอ้บงัคบั ขอ้ 40 (1 )   มีทุนเรือนหุน้จาํนวน  376,800.- บาท     
ไม่มีหน้ี   ไม่เป็นผูค้ ํ้าประกนัสมาชิกอ่ืนไดต้ั้งผูรั้บโอนประโยชน์ท่ีมีสิทธิไดรั้บจากสหกรณ์ ใหแ้ก่ ด.ญ. นิชาภา  อุดมผล 
บุตรและนายโอภาส  อุดมผล คู่สมรส 

ท่ี        ช่ือ-สุกล ผูค้ ํ้าประกนัเดิม ผูค้ ํ้าประกนัใหม่ ประเภท 

1 นางบุษกร   พุม่ภกัดี 
นางศรีสมาน   บุญมีโชติ 
นางศศิชา   อุดมผล 

นางศรีสมาน   บุญมีโชติ 
นางวรรณา   สวา่งลาภ  

สามญั 

2 นายโกศล   ภู่ทอง 
นายอนุสิษ  ธรรมาเจริญราช 
นายสงวน   ประดบั 

นายอนุสิษ  ธรรมาเจริญราช 
นายสุวชิา   วรรณ์สุทธิ 

สามญั 

3 นางวรรณา   สวา่งลาภ 
นางสอ้ิง  บุญอภิบาลนุกูล 
น.ส.วจิิตรา   นํ้าเพชร 

นางสอ้ิง  บุญอภิบาลนุกูล 
นางบุษกร   พุม่ภกัดี 

สามญั 

4 น.ส.วจิิตรา   นํ้าเพชร 
นางปรารถนา  บณัฑิตธรรมคุณ 
นางวรรณา  สวา่งลาภ 

นางปรารถนา  บณัฑิตธรรมคุณ 
นางพิกุณ   แตม้แกว้ 

สามญั 

5 นางศรีสมาน   บุญมีโชติ 
นางบุษกร   พุม่ภกัดี 
นางศศิชา   อุดมผล(เสียชีวติ) 

นางบุษกร   พุม่ภกัดี 
น.ส.อภิมณีชญา โสภณกิจจาพิพฒัน์ 

สามญั 



                                                                              รายงานการประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ ชุดท่ี 42 คร้ังท่ี  9/2563          12/ 15 
             

 

                      เน่ืองจากผูรั้บประโยชน์แจง้ความประสงคข์อรับเงินทุนเรือนหุ้นหลงัส้ินปีทางบญัชีเพื่อรอรับเงินปันผล  
ตามขอ้ 45 ของขอ้บงัคบั การจ่ายคืนจาํนวนเงินของสมาชิกท่ีขาดจากสมาชิกภาพ ค่าหุน้จ่ายคืนโดยไม่มีเงินปันผลหรือ   
จ่ายคืนหลงัจากวนัส้ินปีทางบญัชีโดยไดรั้บเงินปันผลก็ได ้
                    อน่ึง  สาํหรับเงินประกนัชีวติกลุ่ม จาํนวน 50,000.- บาท ท่ีสหกรณ์จดัทาํใหส้มาชิกทุกรายกบับริษทัเมืองไทย
ประกนัชีวติ จ่ายใหผู้รั้บโอนประโยชน์ 2 ราย ดงักล่าว รายละ 25,000.- บาท  และผูรั้บประโยชน์ไดรั้บเรียบร้อยแลว้     
เม่ือวนัท่ี   24  เมษายน 2563  
                       มติท่ีประชุม   รับทราบและอนุมติัให้จ่ายคืนค่าหุน้ใหแ้ก่ผูรั้บโอนประโยชน์เพื่อรอรับเงินปันผลได ้    
                      5.5    ชสอ. แจง้มาตรการการช่วยเหลือสหกรณ์สมาชิกผูกู้โ้ดยการพกัชาํระหน้ีเงินตน้  
                            ประธานฯมอบใหผู้จ้ดัการ แจง้ท่ีประชุมวา่ ชสอ.ไดก้าํหนดนโยบายเพื่อใหค้วามช่วยเหลือแก่สหกรณ์ผูกู้ ้
โดยการพกัชาํระหน้ีเงินตน้ใหแ้ก่สหกรณ์ผูกู้เ้ป็นระยะเวลา 3 เดือน ใหช้าํระเฉพาะดอกเบ้ียและยกเวน้ค่าปรับผดินดัชาํระ
หน้ี เร่ิมตั้งแต่ เดือน เมษายน –มิถุนายน 2563 (โดยไม่ขยายระยะเวลางวดชาํระหน้ีตามสัญญา)  เม่ือถึงงวดสุดทา้ยใหช้าํระ
คงคา้งทั้งหมดหรือขอกูส้ัญญาใหม่เพื่อหกักลบลบหน้ีสัญญาเดิม สหกรณ์ใดมีความประสงคใ์หแ้จง้ความประสงค ์ชสอ.
พร้อมแนบรายงานการประชุมคณะกรรมการดาํเนินการท่ีมีมติอนุมติัใหพ้กัชาํระหน้ีดว้ย 
                              มติท่ีประชุม   มีมติเป็นเอกฉนัทไ์ม่ประสงคพ์กัชาํระหน้ี         

      5.6   การบริจาคเงินเขา้ร่วมโครงการ ชสอ.รวมใจ สหกรณ์ไทยสู้ภยัโควดิ – 19 
                      ประธานฯมอบใหผู้จ้ดัการ แจง้ท่ีประชุมวา่ดว้ย ชสอ.ไดจ้ดัโครงการ“ชสอ.รวมใจ สหกรณ์ไทยสู้ภยัโควดิ – 
19” โดยมอบเงินใหเ้ขตพื้นท่ีสหกรณ์สมาชิก 100,000.- บาท เพื่อสนบัสนุนช่วยเหลือบุคลากรทางการแพทย ์โดยท่ีเขต
พื้นท่ีสหกรณ์ภาคตะวนัตกมี 8 จงัหวดั จึงจดัสรรใหจ้งัหวดัละ 12,500.-บาท  เขตพื้นท่ีสหกรณ์สมาชิกภาคตะวนัตก        
ขอความอนุเคาะห์จากสหกรณ์ร่วมบริจาคสมทบทุนเขา้ร่วมโครงการ ฯ ดงักล่าว  และมอบใหก้รรมการเขตพื้นท่ีสังกดั
สหกรณ์ออมทรัพยค์รูในแต่ละจงัหวดัเป็นหลกัในการรวบรวมจากสหกรณ์ออมทรัพยใ์นจงัหวดัแลว้พิจารณาการนาํไป
มอบเป็นเงินหรือส่ิงของใหก้บัโรงพยาบาลหรือหน่วยงานท่ีรับผดิชอบต่อไป 
                          มติท่ีประชุม      มีมติเป็นเอกฉนัทบ์ริจาคสมทบทุนเขา้ร่วมโครงการจากทุนสาธารณประโยชน์               
จาํนวน 5,000.- บาท  
                      5.7  การแต่งตั้งคณะทาํงานส่งเสริมธรรมาภิบาลในสหกรณ์ 
                      ประธานฯมอบใหผู้จ้ดัการแจง้ท่ีประชุมวา่ ตามมติท่ีประชุมคณะกรรมการดาํเนินการ เม่ือวนัท่ี 30 มกราคม 
2562  ใหส้หกรณ์ฯสมคัรเขา้ร่วมโครงการ”สหกรณ์สีขาวดว้ยธรรมาภิบาล” และไดรั้บการตรวจประเมินจากคณะทาํงาน
ส่งเสริมธรรมภิบาลระดบัจงัหวดัประจาํปี 2562 คร้ังท่ี 1 และคร้ังท่ี 2 ทั้ง 9 หลกั  ผลคะแนนรวมร้อยละ 88.48  ยงัไม่ผา่น
เกณฑก์ารประเมิน เน่ืองจาก หลกัท่ี 1 หลกัประสิทธิผล การมีวสิัยทศัน์เชิงกลยทุธ์และการปฏิบติังานอยา่งมีประสิทธิผล  
ผลคะแนน 58.00  ซ่ึงการผา่นทุกหลกัคะแนนไม่นอ้ยกวา่ 80.00  ซ่ึงในการตรวจประเมินท่ีผา่นมาสหกรณ์  ยงัไม่มีการ
ประชุมใหญ่สามญัประจาํปีกาํหนดแผนกลยทุธ์หรือแผนพฒันาสหกรณ์ ดงันั้น เม่ือมีการประชุมใหญ่สามญัประจาํปี 2562 
เม่ือวนัท่ี 8 พฤศจิกายน 2562 สหกรณ์ไดด้าํเนินการกาํหนดแผนพฒันาสหกรณ์ ( แผนกลยทุธ์) ผา่นการอนุมติัจากท่ี
ประชุมใหญ่สามญัประจาํปีไวแ้ลว้ และในวนัท่ี 12 พฤษภาคม 2563 คณะตรวจประเมินจะตรวจประเมินคร้ังท่ี 1 ประจาํปี 
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2563   ดงันั้น เพื่อใหก้ารดาํเนินการเป็นไปตามเป้าหมายสมควรแต่งตั้งคณะทาํงานคณะต่างๆ เพื่อดาํเนินการใหบ้รรลุ
วตัถุประสงค ์  (ตามร่างคาํสั่งเอกสารแนบประกอบ ) 
                     ประธานกรรมการ เพิ่มเติมวา่ การดาํเนินแนวทางโครงการ “สหกรณ์สีขาวดว้ยธรรมาภิบาล” คณะกรรมการ
ดาํเนินการอาจยงัไม่ชดัเจนในการดาํเนินการ เพื่อใหค้ณะกรรมการมีความเขา้ใจตรงกนัตอ้งการใหมี้การอธิบายเพิ่มเติม 
                      ท่ีประชุมไดพ้ิจารณาแลว้ เพื่อใหค้ณะกรรมการดาํเนินการทั้งคณะไดท้ราบแนวทางและหลกัเกณฑ ์  
การประเมินสหกรณ์สีขาวดว้ยธรรมาภิบาลทั้ง 9 หลกั ท่ีชดัเจนครบถว้นใหผู้จ้ดัการจดัทาํรายละเอียดใหก้รรมการทราบ
และขอความอนุเคราะห์ใหเ้จา้หนา้ท่ีของสาํนกังานสหกรณ์จงัหวดัผูรั้บผิดชอบไดช้ี้แจงแนวทางการดาํเนินการ 
ในวนัท่ี 8  พฤาภาคม 2563  เวลา 12.00 น. – 14.00 น. 
                  มติท่ีประชุม   1. ใหผู้จ้ดัการจดัทาํรายละเอียดเสนอท่ีประชุมคณะกรรมการทราบ 
                                        2.  แจง้หนงัสือขอความอนุเคราะห์จากสาํนกังานสหกรณ์จงัหวดัใหเ้จา้หนา้ท่ีผูรั้บผดิชอบ    
                                              ไดช้ี้แจงการดาํเนินการโครงการอีกคร้ัง 
                                        3. แต่งตั้งคณะทาํงานเพื่อดาํเนินการรวม 6 คณะร่วมกนัดาํเนินการ  
                                             ( รายละเอียดตามคาํสั่งท่ีแนบประกอบ)                                              
                   5.8   การเล่ือนขั้นเงินเดือนเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์   
                    ผูจ้ดัการ แจง้วา่  การเล่ือนขั้นเงินเดือนตามระเบียบวา่ดว้ยเจา้หนา้ท่ีและขอ้บงัคบัเก่ียวกบัการทาํงาน พ.ศ.2562    
                     ขอ้ 30  การเล่ือนขั้นเงินเดือนหรือค่าจา้งของเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ใหพ้ิจารณาถึงความสามารถ ความคิดริเร่ิม    
ความอุตสาหะ ความรับผดิชอบ คุณภาพและปริมาณงานในหนา้ท่ี ตลอดจนความประพฤติและสมรรถภาพในการ
ปฏิบติังานในรอบปีทางบญัชีของสหกรณ์ 

                    ขอ้ 31  ผูจ้ดัการมีอาํนาจเล่ือนขั้นเงินเดือนหรือค่าจา้งของเจา้หนา้ท่ีหรือลูกจา้งตาํแหน่งไม่สูงกวา่หวัหนา้งาน 
หวัหนา้แผนก ในรอบปีทางบญัชีหน่ึง ๆไดไ้ม่เกิน 1 ขั้น ถา้เกินกวา่นั้นตอ้งไดรั้บความเห็นชอบจากคณะกรรมการ
ดาํเนินการ 

                      ผูจ้ดัการไดก้าํหนดหลกัเกณฑก์ารประเมินผลการปฏิบติังานเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ ดงัน้ี 
การประเมินผลการปฏิบติังาน       ประกอบดว้ย  3  หวัขอ้หลกั 

1. ประเมินผลสาํเร็จของงาน    ( คะแนน 35 คะแนน ) 

- งานภารกิจประจาํ ตามตาํแหน่งหนา้ท่ี ท่ีปฏิบติั 

- งานท่ีไดรั้บมอบหมายพิเศษนอกเหนือจากงานประจาํจากผูบ้งัคบับญัชา 

2. ประเมินดา้นการปฏิบติังาน   ( คะแนน 40 คะแนน ) 

- ปฏิบติัดว้ยความถูกตอ้ง เรียบร้อย  ละเอียดรอบคอบ ครบถว้น 

- การเอาใจใส่งานในหนา้ท่ี     

- ความรู้ความสามารถ ในการปฏิบติัหนา้ท่ีของตนท่ีรับผดิชอบ 

- ความวริิยะ อุตสาหะ  การเรียนรู้งาน การศึกษาคน้ควา้และการมีวสิัยทศัน์ 

- การมีมนุษยสัมพนัธ์ เหมาะสมกบังานบริการ 

- การมีความเสียสละ  อุทิศเวลาใหแ้ก่งาน 
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3. ประเมินดา้นพฤติกรรม    (คะแนน 25 คะแนน) 

-     พฤติกรรมการมาทาํงาน การลา  ขาดงาน  มาสาย 

-    การรักษาวนิยัเจา้หนา้ท่ีตามระเบียบขอ้บงัคบัเก่ียวกบัการทาํงาน 

-    การยดึมัน่จรรยาบรรณ 10 ประการ สาํหรับเจา้หนา้ท่ีสหกรณ์ 

-    การใหค้วามร่วมมือกบัหน่วยงาน/ ผูร่้วมงาน 

-    การปฏิบตังานตามท่ีผูบ้งัคบับญัชามอบหมาย 

-    การแสดงออกในระหวา่งปฏิบติังาน 

-    การเอาใจใส่ผูใ้ชบ้ริการ  ช้ีแจง แนะนาํผูใ้ชบ้ริการไดอ้ยา่งเหมาะสม 

-    การช่วยเหลือผูร่้วมงาน / ไม่กา้วก่ายงานในหนา้ท่ีของผูอ่ื้น 

ระดบัผลการประเมิน 

  ระดบัดีเด่น  ผลคะแนน 91- 100  คะแนน 

  ระดบัดี   ผลคะแนน 80 -90   คะแนน 

  ตอ้งปรับปรุง  ผลคะแนน ตํ่ากวา่  80 คะแนน 

 ผูป้ระเมิน    ประกอบดว้ย 

                   1. ตาํแหน่ง ผูจ้ดัการ              ลงนํ้าหนกัคะแนน  80  คะแนน 

                   2. ตาํแหน่ง เลขานุการ          ลงนํ้าหนกัคะแนน  20  คะแนน            
               โดยนาํผลคะแนนจากการประเมินจากผูจ้ดัการและเลขานุการรวมกนัจดัอนัดบัการเล่ือนขั้นเงินเดือน     

   ท่ี                      ช่ือ              คะแนนประเมิน        รวม 

1 นางวรรณฎี    เกล้ียงมน 
ประเมินผลสาํเร็จของงาน  

         94 ประเมินการปฏิบติังาน 
ประเมินพฤติกรรม 

    

2 นางสาวอจัฉรา กาญจนประดิษฐ์ 
ประเมินผลสาํเร็จของงาน  

         93 ประเมินการปฏิบติังาน 
ประเมินพฤติกรรม 

    

3 นางสาวมทัวธิา แกว้แจ่มใส 
ประเมินผลสาํเร็จของงาน  

        93 

 
ประเมินการปฏิบติังาน 
ประเมินพฤติกรรม 

                   ผูจ้ดัการ  จึงเสนอเล่ือนขั้นเงินเดือนเจา้หนา้ท่ี เกินกวา่ 0.5 ขั้น ในรอบ 6 เดือนแรก ซ่ึงตอ้งไดรั้บความเห็นชอบ 

จากคณะกรรมการดาํเนินการ ตามขอ้ 31 ของระเบียบ ฯ  เสนอไว ้    ดงัน้ี 
                     1.  นางวรรณฎี  เกล้ียงมน         ตาํแหน่ง    เจา้หนา้ท่ีบญัชี    1   ขั้น 

    จากขั้น   16  อตัราเงินเดือน  20,020.- บาท  เป็นขั้น  17   อตัราเงินเดือน 20,990.-. บาท 
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                                 2.  นางสาวอจัฉรา กาญจนประดิษฐ ์ ตาํแหน่ง   เจา้หนา้ท่ีธุรการ   1   ขั้น 

    จากขั้น  17.5   อตัราเงินเดือน   21,500.- บาท  เป็นขั้น  18.5  อตัราเงินเดือน 22,550.- บาท 

       3. นางสาวมทัวธิา   แกว้แจ่มใส    ตาํแหน่ง    เจา้หนา้ท่ีการเงิน     1   ขั้น 

    จากขั้น  18.5  อตัราเงินเดือน  22,500.- บาท  เป็นขั้น  19.5  อตัราเงินเดือน   23,640.-  บาท 

              มติท่ีประชุม    เห็นชอบการเล่ือนขั้นเงินเดือนเจา้หนา้ท่ีตามท่ีผูจ้ดัการเสนอ คนละ 1 ขั้น     
                                       ทั้งน้ี ตั้งแต่ วนัท่ี 1 เมษายน   2563     
                         5.9   การปฏิบติังานในวนัแรงงานแห่งชาติ 
                                 ผูจ้ดัการแจง้วา่ วนัท่ี 1 พฤษภาคม 2563  เป็นวนัแรงงานแห่งชาติ ซ่ึงเป็นวนัหยดุของเจา้หนา้ท่ี      
ตามพระราชบญัญติัคุม้ครองแรงงานและตามระเบียบวา่ดว้ยเจา้หนา้ท่ีและขอ้บงัคบัเก่ียวกบัการทาํงาน พ.ศ.2562    
แต่เน่ืองจากสหกรณ์จะตอ้งดาํเนินการจ่ายเงินกูแ้ก่สมาชิกตน้เดือนและส่งยอดการหกัเงินชาํระหน้ีและหุน้ของสมาชิก
ภายในวนัท่ี 5 พฤษภาคม 2563  เม่ือมีวนัหยดุติดต่อกนัหลายวนัทาํใหส้มาชิกยืน่ขอกูฉุ้กเฉิน กูส้ามญั(กูหุ้น้) ท่ีมีหน้ีสัญญา
เดิมไดท้นั จึงไดป้รึกษาเจา้หนา้ท่ีฝ่ายจดัการพร้อมกนัปฏิบติังานในวนัหยดุ วนัท่ี 1 พฤษภาคม 2563  เพื่อบริการสมาชิก 
ในการรับคาํขอกูแ้ละอ่ืนๆเป็นไปตามปกติ เวน้การเบิกถอนเงิน – จ่ายเงิน  ไม่สามารถกระทาํ จึงขอความเห็นจากท่ีประชุม 
หากอนุญาตใหฝ่้ายจดัการทาํงานวนัหยดุ สหกรณ์จ่ายค่าทาํงานวนัหยดุดงักล่าว   
                    มติท่ีประชุม   เพื่อเป็นการบริการสมาชิกตามเหตุผลท่ีเป็นวนัหยดุและสหกรณ์ตอ้งจ่ายเงินกูแ้ละส่งยอดหกั
เงินใหโ้รงพยาบาลประจวบฯ หน่วยงานตน้สังกดั ภายในวนัท่ี 5  พฤษภาคม 2563  อนุญาตให้เจา้หนา้ท่ีฝ่ายจดัการ
ปฏิบติังานในวนัแรงงานแห่งชาติ วนัท่ี 1 พฤษภาคม  2563  และเบิกค่าทาํงานวนัหยดุไดต้ามระเบียบฯ 
ระเบียบวาระท่ี 6. เร่ืองอ่ืนๆ (ถา้มี )     
                       6.1   กาํหนดการประชุมประจาํเดือน พฤษภาคม  2563  ในวนัท่ี  27  พฤษภาคม 2563  เวลา 13.00 น. 
                               ณ หอ้งประชุมสาวอ่าว  โรงพยาบาลประจวบคีรีขนัธ์           
                             เม่ือดาํเนินการการประชุมครบตามระเบียบวาระแลว้ ไม่มีผูใ้ดเสนอเร่ืองอ่ืนใดแลว้ ประธานฯ 
 จึงกล่าวปิดประชุม     
                                                                                                         เลิกประชุมเวลา       16.30    น. 
 
                                                                          ลงช่ือ             ทรงฉตัร  ศิริโยธิพนัธ์ุ         ประธานในท่ีประชุม 
                                                                                          (นายทรงฉตัร  ศิริโยธิพนัธ์ุ ) 
 
                                                                          ลงช่ือ               พิกุณ  แตม้แกว้                 เลขานุการ / ตรวจบนัทึก 
                                                                                             (นางพิกุณ   แตม้แกว้) 
 
                                                                          ลงช่ือ                นุชนาฏ  แกว้ไทย             ผูจ้ดัการ /บนัทึก 
                                                                                            (นางนุชนาฏ    แกว้ไทย ) 


